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PROCESSO SELETIVO

Municipio
008/2021

de Taié

EDITAL N° 008/2021 DE PROCESSO SELETIVO

Abre inscricbes e define normas para o Processo Seletivo, destinado a
provimento de vagas em carater temporario no ambito da Administragao
Publica do Municipio de Taid, e da outras providéncias.

O Senhor HORST ALEXANDRE PURNHAGEN, Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes legais, torna
publico a realizagdo, de Processo Seletivo para provimento de vagas TEMPORARIAS e de excepcional
interesse publico do Quadro de Pessoal da Administragdo Direta do Municipio de Taio, o qual reger-se-a, pelo
Estatuto do Servidor Publico e demais legislagdes vigentes pertinentes e regramentos, além do instituido nesse
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd executado sob a responsabilidade do Instituto Barriga Verde-IOBV, localizado na
Rua Coronel Feddersen, 1587, Sala 307- terceiro piso, centro, municipio de Taié — CEP 89.190-000, Estado
de Santa Catarina, tel/fax (47) 3562-1301, enderego eletrbnico: www.iobv.org.br; e-mail:
concursos@iobv.com.br.

1.2 A fiscalizagdo e supervisdo do Processo Seletivo, esta a cargo da Comissdo Municipal de Processo
Seletivo, nomeada através da portaria n° 15529/2021

1.3A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o seguinte cronograma:

Evento DATA PREVISTA
Publicagdo do Edital 03/09/21
Recurso contra Edital 03 a 07/09/2021
Inscri¢cdes pela internet (on-line) no periodo de: 08/09 a 05/10/2021
Periodo para solicitar isengao da taxa de inscricdo 08/09 a 22/09/2021
Divulgagéo da lista de isentos 23/09/21
Recursos contra o indeferimento da isengao da taxa de inscricéo 23 e 24/09/2021
Pagamento da taxa de inscrigao para todos os candidatos prazo final dia: 06/10/21

Prazo para requerer Vaga para Deficiente (PcD) e ou condigdo especial para realizar a
prova, prazo final para envio.

08/09 a 05/10/2021

Periodo para envio de Titulos 08/09 a 05/10/2021
Divulgacgao das Inscrigoes, deferidas e indeferidas de todos os candidatos 07/10/21
Recursos contra indeferimento das inscrigbes e dos pedidos de vaga PcD 07 e 08/10/2021
Homologagéao das Inscrigoes 13/10/21
Divulgagao dos Locais de provas e horarios definitivos 14/10/21
PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS 17/10/21
Divulgacgao do gabarito Preliminar - A partir 17h00min 18/10/21
Recursos contra a prova escrita/questdes 18 e 19/10/2021
Divulga Gabarito Definitivo e julgamento dos recursos contra a prova escrita/questoes. 28/10/21
Divulga Classificagao Preliminar da prova escrita e prova de titulos 04/11/21

Recursos contra a Classificagao Preliminar da prova escrita e titulos

04 e 05/11/2021
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Divulga Classificagao final da prova escrita, pratica e titulos 09/11/21

Homologagéao do resultado final 09/11/21

1.4 As publicagdes serdo realizadas apdés as 17 horas da data prevista, cabendo ao candidato a
responsabilidade de acompanhar as publicagdes.

1.4.1 Todas as publicagbes serdo realizadas, simultaneamente, no site do Instituto o Barriga Verde
(www.iobv.org.br) e na pagina destinada ao presente seletivo no site do Municipio de Taié
(www.taio.sc.gov.br), na area de concursos e seletivos.

1.4.2 As inscricdes, os recursos e demais solicitacbes previstas no presente edital, serdo realizadas
exclusivamente pelo site do Instituto o Barriga Verde (www.iobv.org.br).

1.4.3 O Edital e a Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo, também serdo publicados no
Diario Oficial dos Municipios de Santa Catarina.

1.5 Os prazos recursais abrirdo sempre no horario em que for divulgado o ato e prosseguirdo abertos até as
23:59 horas da data final estipulada no cronograma.

1.6 O cronograma € uma previsdo e podera sofrer alteragdes, inclusive na data de realizagdo das provas,
dependendo do numero de inscritos, do niumero de recursos, de intempéries, determinagao de prevengao
ao COVID-19 e por decisdo da Secretaria de Administragéo e finangas e da Comisséo do Instituto Barriga
Verde, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragbes nos meios de
divulgagao do certame.

1.7 O Edital do Processo Seletivo, os demais comunicados e avisos aos candidatos, a relagao de inscritos, os
gabaritos e provas, os julgamentos realizados, convocagdes para provas e todos os demais atos do
Processo Seletivo, serdo publicados conforme item 1.4.

1.8_E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagées, comunicados, mensagens

eletrénicas (e-mails) e demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente
Processo Seletivo.

1.9 Os candidatos aprovados e classificados neste Processo Seletivo serdao admitidos em carater temporario e
fiiados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto
Nacional do Seguro Social — INSS.

110 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das instrugdes e das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacgdes, instrugdes e convocagdes, relativas ao certame, que passarao a fazer parte do
instrumento convocatério como se nele estivesse transcrito e acerca dos quais nao podera o candidato
alegar desconhecimento.

2.D0S REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS NO MOMENTO DA CONTRATAGAO.
2.1. Sao requisitos basicos para investidura nas fungdes a que se refere o presente Processo Seletivo:

¢ A nacionalidade brasileira, ou estrangeira, na forma da Lei;

e Ser aprovado neste Processo Seletivo;

¢ Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

o Ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das atribuicdes do cargo/emprego mediante
confirmacao de exame médico admissional;

e Estar quite com o Servigo Militar, se, do sexo masculino;
o Estar nos direitos politicos;

o Atender as condic¢des, escolaridade e requisitos prescritos para o cargo;
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¢ Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado —a bem do servigo publico, mediante
decisao transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

e Gozar de saude fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo, comprovada em prévia inspeg¢ao
médica oficial;

e Nao possuir vinculo com qualquer 6rgédo ou entidade da Administragdo Publica que impossibilite
acumulacado de cargos, empregos e fungdes, ressalvados os casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo Federal, inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios.

¢ Nao ser aposentado por invalidez. Os candidatos com deficiéncia devem verificar as disposi¢cdes do
Capitulo proprio neste Edital;

e Qutros requisitos justificados pelas atribuicbes do cargo/cargo ou estabelecidos em lei e sua
regulamentacao.

¢ Demais documentos que o Municipio vier a exigir, com base no checklist de Relagdo de Documentos
para admissao (Anexo VI deste edital);

2.2. A comprovagao da escolaridade e o preenchimento dos demais requisitos legais, sera exigida
unicamente, quando na admissao no cargo publico. A ndo apresentagdo, naquela ocasiédo, de todos
os documentos exigidos implicara na desclassificagdo do Processo Seletivo.

2.3. A aprovacgao e classificagao, no presente Processo Seletivo, ndo criam direito a admisséo. As convocagdes
serao realizadas na medida das necessidades de Prefeitura do Municipio de Taié e disponibilidades
orcamentarias.

3. DOS CARGOS/FUNGOES, VAGAS, EXIGENCIAS DE ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS.

3.1 O Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas temporarias para atender a necessidade de
excepcional interesse publico, cuja fungdes, carga horaria semanal, nimero de vagas, remuneragao
mensal, e as exigéncias especificas a cada cargo, objeto deste Processo Seletivo, que se encontram
descritos no Anexo | e |l deste edital.

3.2 A escolaridade e requisitos exigidos, conforme anexo | e anexo Il e legislagdo em vigor, deverao ser
comprovados no ato da apresentag¢ao dos documentos.

3.3 A admissao dos candidatos aprovados no Processo Seletivo dar-se-a conforme a Legislagdo vigente do
Municipio de Tai6/SC.

4. DAS INSCRIGOES

4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler e conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pelo cargo a que deseja
concorrer. Uma vez efetuada a inscrigdo, ndo sera permitida, em hipotese alguma, a sua alteragao.

4.2 A inscricdo no Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcao pelo candidato
das condicoes estabelecidas neste Edital.

4.3 A participagao no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas
condigdes estabelecidas neste edital.

4.4 Ao se inscrever o candidato concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de
identificagao, titulos apresentados, resultados das avaliagbes a que for submetido e classificagdo no
presente Processo Seletivo.

4.5 Ainscricdo podera somente ser efetuada via Internet, no endereco eletrébnico www.iobv.org.br, no periodo
estabelecido no cronograma de atividades item 1.3 deste edital.

4.6 Os candidatos poderao se inscrever para dois cargos, observando os requisitos exigidos para cada
um, devendo recolher a taxa de inscrigao para cada um dos cargos.
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4.7 Nao é permitida a inscrigdo para cargos habilitado e nao-habilitado da mesma disciplina. (Exemplo:
Professor Educacéo Infantil Habilitado e Professor de Educagao Infantil ndo-habilitado). Caso ocorra
sera homologada a ultima inscrigdo paga.

4.8 Em caso de inscrigdo para dois cargos, o candidato realizara as 02 (duas) provas, e devera responder as
duas simultaneamente, no horario estabelecido por este edital.

4.9 Para o candidato, isento ou ndo, que efetivar mais de duas inscri¢cdes, serao consideradas validas somente
as duas Ultimas inscri¢des efetivadas, sendo entendida como efetivada as inscrigées pagas ou isentas.
Caso haja mais de duas inscrigbes pagas em um mesmo dia, serdo consideradas as ultimas
inscrigoes efetuadas no sistema de inscrigdao do IOBV.

410 Nao sera admitida a troca de cargo ao candidato que realizou e pagou as respectivas taxas de
inscricdo para mais de um cargo, portanto, o candidato deve certificar-se da escolha correta do
cargo, antes de realizar suas inscrigdes.

4.1 Para candidatos que efetivarem mais de duas inscrigoes, sera considerada validas somente as
duas ultimas efetivadas e pagas.

4.12 Em hipétese alguma, havera devolugao/restituicao do valor da taxa de inscrigao.

4.13  Para efetivar a sua inscricdo pela internet é imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), sendo que o candidato devera seguir os seguintes passos:

a. Acessar o enderego eletrénico www.iobv.org.br, na pagina inicial clique em “Concursos e
Processos Seletivos”, em seguida em “inscricdes abertas”, selecionar o municipio de Taié Edital
008/2021 e clicar em “realizar inscri¢gdes”, digite seu CPF e informe os dados solicitados;

b. Baixar e Ler atentamente o edital completo, inteirando-se das condi¢des do certame e
certificando-se de que preenche todas as condigbes exigidas;

C. Cadastrar-se no portal www.iobv.org.br, criando uma senha de acesso para a area do
candidato (guarde bem essa senha, pois sera util em todos os acessos futuros);

d. Preencher o Requerimento de Inscricdo, conferindo os dados informados e envia-lo pela
internet, imprimindo uma copia que deve ficar em seu poder;

e. Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, preferencialmente nas
agéncias do banco constante no boleto, diretamente no caixa, até o dia do vencimento estabelecido
no boleto;

f. Manter o boleto que comprova o pagamento da taxa de inscricdo em seu poder.

414 O IOBV e a Prefeitura Municipal de Taié6 eximem-se de qualquer responsabilidade pela eventual
indisponibilidade, congestionamento de linhas ou falha dos equipamentos ou acesso a INTERNET.

4.15 E de responsabilidade do candidato manter atualizados os enderegos, e-mails e nimeros de telefones
informados. Eventual mudanca de endereco, até a data de publicagdo do resultado final do Processo
Seletivo, devera ser atualizada no cadastro online do candidato, através da sua area restrita, e devera
ser comunicado ao I0OBV por correspondéncia eletronica (e-mail) enviada para: concursos@iobv.com.br.
Apéds a data de publicacdo do resultado do Processo Seletivo, deverdo ser comunicadas diretamente a
Prefeitura de Tai6. As alteragdes do endereco eletrdnico de e-mail deverdo ser encaminhadas para
diretoriarh@taio.sc.gov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrénica (e-mail) devera ser: Alteragdo de e-mail, contendo também o
cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacéo da correspondéncia eletrbnica (e-mail) devera informar: Nome, CPF, nUmero de inscrigao,
cargo/cargo, classificagdo e novo enderego de e-mail.

415 O valor da taxa de inscricdo é de R$ 60,00 (sessenta reais) para cada cargo, limitados a 2,
conforme item 4.6 e 4.7.

4.16 O pagamento da taxa de inscricdo s6 podera ser realizado mediante a utilizagdo do boleto de pagamento
disponivel no enderego eletrbnico www.iobv.org.br, impresso com o respectivo cédigo de barras, até a
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data de vencimento constante no mesmo. N&o serdo considerados pagamentos fora do prazo
estabelecido no cronograma deste edital.

4.17 O IOBV nao se responsabilizara por boletos clonados por estelionatarios, devido virus no computador
utilizado pelo candidato, devendo o candidato conferir o cédigo de barras e se o boleto € do banco
correto.

418 O agendamento do pagamento e o0 respectivo demonstrativo n&o constituem documentos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.19 Nao serao aceitos pagamentos feitos por qualquer outra forma ou meio, ou pagos apés a data de
vencimento constante no boleto, que é igual a data limite para pagamento, conforme cronograma.

4.20 No caso de extravio do boleto original, uma segunda via podera ser obtida no mesmo enderego, na area
restrita do candidato, dentro do periodo de inscrigao.

4.21 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que
se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.22 Para evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir a
cargo, bem como das regras constantes neste edital acompanhando as publicagbes e suas possiveis
alteragdes.

4.23 A inscricdo s6 sera aceita quando o estabelecimento bancario onde foi feito o recolhimento da taxa de
inscricdo confirmar o respectivo pagamento, sendo canceladas as inscrigdes cuja taxa de inscrigao tiver
sido paga com cheque sem cobertura ou com qualquer outra irregularidade.

4.24 Apds o pagamento do boleto bancéario, em até cinco dias o candidato podera conferir, no site do
Processo Seletivo, na area do candidato, se os dados da inscricao foram recebidos e se o valor da
inscricao foi pago, podendo imprimir seu comprovante definitivo de inscrigéo.

4.25 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea ou por qualquer outra via ndo determinada neste edital.

4.26 O IOBV e a Prefeitura Municipal de Taié ndo se responsabilizam por solicitagbes de inscrigdo nio
efetivadas por falhas e ou congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados ou impressédo dos documentos solicitados.

4.27 As informagbes prestadas no preenchimento do Requerimento de Inscricdo s&o de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser indeferida ou anulada a inscrigdo por seu preenchimento
incompleto ou de forma indevida.

4.28 Sera nula a inscricdo de candidato que, por qualquer meio, faga uso de informag¢do ou documento falso
ou oculte informacao ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sangdes judiciais cabiveis.

4.29 No caso de cancelamento da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer
tempo, mesmo que o candidato tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

4.30 O candidato, apés efetuar o pagamento da inscricdo ndo podera, sob qualquer pretexto, pleitear a troca
de cargo e/ou a devolugao da importancia recolhida uma vez que, o valor da inscrigdo somente sera
restituido em caso de anulagéo plena do Processo Seletivo.

4.31 As inscricbes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional o que podera
ser feito sem prévio aviso bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagédo de prorrogagao feita
nos sites: www.iobv.org.br e portal do municipio www.taio.sc.gov.br e no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina.

4.32 As inscricdes que preencherem todas as condigbes deste edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacgao sera divulgado, conforme item 1.4, na data constante do
cronograma deste edital. No mesmo local e horario sera publicada a relagdo das inscri¢gdes indeferidas.

4.33 Em nenhuma hipotese havera devolugcdo do valor da inscricdo, salvo quando da anulagdo plena do
Processo Seletivo.

4.34 Nao sao admitidas, apés o término das inscrigbes, a complementagdo, a inclusdo ou a
substituicio dos documentos entregues, seja de qualquer das etapas do certame.
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5. DA ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1E assegurado o direito de isengdo da taxa de inscricdo ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n® 6.135/2007;

5.2Também ¢é assegurado a isengdo da taxa de inscricdo para doadores de sangue e de medula éssea, nos
termos da Lei Estadual 10567/97.

5.3A isencao devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, durante o periodo constante do
cronograma deste edital.

5.4Para obter a isengdo o candidato devera providenciar a inscrigao provisoria no site do IOBV www.iobv.org.br
e preencher o Formulario On-line - Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo, comprovando o
enquadramento de seu pedido:

a) indicagéo do Numero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragéo, pelo Formulario On-line - Solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscri¢cdo, que atende a condigao
estabelecida no item 5.1.

c) Para os doadores de sangue o candidato devera anexar o comprovante de doagdo, que devera
discriminar o niumero e a data em que foram realizadas as doagbes, ndo podendo ser inferior a 03 (irés)
vezes anuais.

d) Para os doadores de Medula Ossea anexar o comprovante de sua inscricdo no REDOME — Registro
Brasileiro de Doadores de Medula Ossea ou ainda declaragdo expedida por 6rgéo oficial ou entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou por Municipio, hemocentros e nos bancos de sangue dos hospitais,
devidamente atualizado, comprovando ter doado medula 6ssea ao menos uma vez no periodo 12 (doze)
meses anteriores da inscricdo do Processo Seletivo.

5.5A0 anexar os comprovantes no sistema “on line” o candidato declara sob as penas da lei que os mesmos
sdo copias fieis que conferem com os originais.

5.60s dados informados pelo candidato, no ato da inscricdo, deverdo ser exatamente iguais aos que foram
declarados ao Orgao Gestor do CadUnico.

5.70 IOBV consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informacées prestadas pelo
candidato.

5.8As informagdes prestadas no Formulario On-line - Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscricao serao de
inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarreta sua eliminagado do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do
artigo 10 do Decreto Federal n°® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.9N&o sera concedida a isengéo do pagamento da taxa de inscricdo a candidato que néo possua o Numero de
Identificagdo Social - NIS ja identificado e confirmado na base de dados do CadUnico, na data da sua
inscricdo no concurso.

5.10 N&o sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;
b) fraudar e/ou falsificar documentacéo;
c) ndo observar a forma estabelecida neste edital.

5.1 Nao serdo concedidas outras formas de isencdo, devido auséncia de Lei municipal que as
regulamentem.

5.12  Nao sera aceita Solicitagado de Isen¢ao da Taxa de Inscrigcao via postal, via fax ou via e-mail.
5.13  Nao serao realizadas alteragbes apds o deferimento da inscrigéo isenta.
514  Arelagao dos pedidos de isengéo deferidos sera divulgada conforme edital especifico.

5.15 Do indeferimento dos pedidos de iseng¢ao podera haver recurso.
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5.16  Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos deverdo emitir o boleto
Bancario, e pagar a taxa de inscricdo no Seletivo, para terem sua inscricdo homologada.

5.17 Os candidatos com pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos, que nao efetuarem o
pagamento da taxa de inscrigdo, serao automaticamente excluidos do certame.

518 Caso o0 candidato receba a isencdo da taxa de inscricdo, porém efetue o pagamento do boleto
bancario, o valor referente a taxa paga néo sera devolvido.

519 O IOBV, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isengdo, ou ainda, excluindo o candidato do certame se detectada
declaracéo falsa, aplicando-se as demais sancdes penais cabiveis.

6. DAS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1A0 candidato com deficiéncia & assegurado o direito de inscrever-se neste Processo Seletivo, para a cargo
cujas atribuigbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, sendo a elas reservadas 5
% (cinco por cento) das vagas, de acordo com o art. 37, Inciso VIl da Constituigao Federal.

6.2Para as fungbes publicas deste edital, cuja aplicacdo do percentual de 5% né&o resulta a oferta imediata de
vagas, nos termos do Decreto Federal n° 3.298/99, neste caso, o primeiro candidato com deficiéncia
classificado no cargo sera convocado para ocupar a 10? (décima) vaga que vier a surgir para o cargo que
concorreu, enquanto os demais seréo convocados a cada intervalo de 20 (vinte) vagas providas.

6.3Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
as mesmas serao ocupadas pelos demais candidatos habilitados e classificados.

6.4Serao consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com
os padrdes mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no artigo 4° do
Decreto Federal 3.298/99, na Lei Estadual n® 12.870/04 e suas alteragoes.

6.5Nao serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao simples,
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

6.6Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera, obrigatoriamente:
a. No ato dainscrigdo declarar-se com deficiéncia;

b. Fazer upload (subir para internet) cépia simples do laudo médico contendo o nimero de inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM), emitido nos ultimos 12 meses, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia;

c. Fazer upload (subir para internet) obrigatoriamente o Anexo IV do edital que consiste no
requerimento solicitando a vaga para deficiente e descrevendo detalhadamente o tipo de atendimento
especial que necessita no dia da prova.

6.7 Ao fazer upload dos documentos o candidato declara que as cépias inseridas sdo copias fieis do documento
original.

6.80 fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. O IOBV nédo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentagao a seu destino.

6.9A documentacgao enviada tera validade somente para esse edital de Processo Seletivo, para outros editais
do municipio devera ser enviada novamente a documentagao e ndo serdo devolvidos, assim como nao
serao fornecidas copias desta documentacéo.

6.10 So serdo examinados os pedidos de vaga de deficiente via postal que forem entregues ao IOBV até a data
determinada no cronograma do Edital, acompanhados obrigatoriamente do deste edital, e do laudo médico,
valendo para fins de direito o carimbo ou registro postal de Anexo IV entrega da correspondéncia.

6.11 Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento (Anexo V) até o
prazo determinado, n&o serd considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas
reservadas, nao tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha
assinalado tal opcdo na ficha de inscrigao online.
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6.12 Os candidatos que se declararam no ato de inscricdo como deficiéncia e que ndo atenderem
plenamente a todas as exigéncias disposta no presente edital, terdo suas inscricdbes para as vagas
reservadas indeferidas, passando a figurar unicamente na classificagdo geral dos candidatos.

6.13 O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢cdo especial (local de facil acessibilidade,
tempo adicional, uso de aparelhos de audigdo, ledor (ndo havera prova em braile), prova com fonte
ampliada e etc.), para a realizagdo das provas devera apresentar requerimento (anexo |V) desta
solicitagao, até data constante no cronograma, nos meios ja informados, anexando ao requerimento laudo
médico por especialista da area de sua deficiéncia, comprovando essa necessidade.

6.14  Caso néo seja preenchido o anexo IV e nao for informada a condi¢cao especial que o candidato com
deficiéncia necessite, seu pedido sera indeferido e esta banca e o municipio ndo se responsabilizam por
nao haver no dia da prova condicao ideal de realizar a prova, por falta de informacao por parte do candidato.

6.15  As solicitacdes de condicbes especiais serdo atendidas respeitadas a legalidade e a razoabilidade. No
caso de uso de equipamentos especiais, estes deverdo ser obtidos pelo candidato e apresentados
antecipadamente ao fiscal de sala e ou coordenador local do IOBV.

6.16  Os candidatos inscritos nessa condi¢ao participardo do Processo Seletivo em igualdade de condigdes
com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliacao, aos critérios de
aprovagao, no horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos, resguardando as condi¢des especiais previstas na legislagao propria.

6.17  Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria.

6.18 Os candidatos inscritos para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia que forem
aprovados serao convocados por edital proprio, através do site da Prefeitura Municipal de Taid, para
avaliagdo da sua condicdo de deficiente pela Pericia Médica Oficial do Municipio e se a deficiéncia é
capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

6.19  Sera excluido do Processo Seletivo o candidato aprovado para uma das vagas aos portadores de
deficiéncia que:

a. Nao comparecer, chegar atrasado ou néo apresentar a documentagado e ou exames solicitados para a
avaliagao da Pericia Médica Oficial do Municipio;

b. Cuja deficiéncia informada no requerimento de Inscrigdo ndo seja contatada pela Pericia Médica Oficial
do Municipio ou ndo seja compativel com o exercicio do cargo;

c. Nao sera admitido recurso relativo a condi¢cdo de deficiente de candidato que, no ato da inscri¢cdo, nao
declarar essa condigéo.

7. OUTROS REQUERIMENTOS

71 Candidata lactante

7.1.1  Acandidata que desejar amamentar durante a aplicagdo da prova devera:

a. Indicar esta condi¢do especial para realizar a prova no Requerimento de Inscri¢gdo on line;

b. Fazer upload (subir para internet) o Anexo IV deste edital, devidamente preenchido, informando nome do
acompanhante, bem como cdépia da certidao de nascimento do filho.

c. Chegar ao local da prova com a antecedéncia minima de uma hora, acompanhada de pessoa maior que
ficara responsavel pela guarda da crianga.

7.1.2 Caso a candidata seja gestante e der a luz antes do dia da prova, devera levar os documentos acima
descritos no dia da prova e apresentar para a coordenagao.

7.1.3 O menor e o responsavel ficardo em sala especial reservada. Nos momentos de amamentacao a
candidata solicitara ao fiscal de sala que a conduza a sala reservada. O tempo destinado a amamentacao
nao sera descontado do tempo de duragéo da prova.

7.1.4 E vedada a presenca do acompanhante da candidata no momento da amamentac&o.
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7.1.5 O IOBV nao disponibilizara acompanhante para guarda da crianga.

7.2 Beneficios da Lei 11.689/2008

7.2.1 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificagdo final, o beneficio da Lei
11.689/2008, deverao fazer upload, até o ultimo dia de inscri¢cdes, da certiddo e ou declaragao e ou atestado
ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de
Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio do cargo de jurado, os termos do art.
440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

7.2.2 Ao fazer upload do documento, o candidato declara sob as penas da lei que o mesmo é copia fiel do
documento original.

7.2.3 Arelagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada, conforme
item 1.4 e na data prevista no cronograma.

7.24 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

8.1As inscricbes que preencherem todas as condicbes deste Edital serdo homologadas e o ato de
homologacgéo sera publicado, conforme item 1.4, na data constante do cronograma deste edital.

8.2A relacao das inscrigdes ndo homologadas devido ao indeferimento sera divulgada, conforme item 1.4.

8.3Caso a inscricao do candidato ndo seja homologada, ou haja inexatidao relativas a grafia do seu nome,
condigao de pessoa com deficiéncia ou qualquer outra, cabera recurso nos termos do presente Edital.

8.40s casos de erro de grafia, data de nascimento ou outro dado pessoal, o proprio candidato deve entrar na
area restrita do site, com seu CPF e senha cadastrados e fazer as devidas alteragdes, até a data da prova.

8.5Ap0s prazo recursal as inscricdes que preencherem todas as condi¢des deste Edital serdo homologadas e
deferidas DEFINITIVAMENTE pela autoridade competente na data constante do cronograma deste edital.

8.6Se mantida a ndo homologacgdo ou ndo processamento, o candidato sera eliminado do Processo Seletivo.

9.DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1Na vigéncia da PORTARIA SES N° 714 de 18 de setembro de 2020, serdo observados todos os requisitos
de seguranca com relagdo a Covid19 para a realizagdo da prova, observando os protocolos adotados pelo
Ministério da Saude, sendo obrigatério o uso de mascaras.

9.2Sera realizada a aferigao de temperatura ao entrar no local da prova e utilizagao de alcool gel;
9.3A ocupacéo dos locais de prova respeitara a capacidade indicada pelas autoridades sanitarias.

9.4A0 se inscrever o candidato concorda com as medidas sanitarias tomadas para aplicagdo das provas. Caso
nao aceite submeter-se as normas exigidas, seja por crencga, viés ideoldégico ou qualquer outro motivo, sera
automaticamente desclassificado do certame.

9.50 Processo Seletivo sera composto de dois tipos de provas, conforme segue:
9.6 PARA TODOS OS CARGOS

a) Prova 1: PROVA ESCRITA OBJETIVA, de carater classificatério, com questdes objetivas, de multipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacdo académica
exigida e com as atribui¢gdes dos cargos.

b) Prova 2: PROVA DE TiITULOS, de carater classificatério, sendo avaliados somente os titulos dos candidatos
classificados e presentes na prova escrita, com nota diferente de zero (0,00) e que ndao zerar nenhuma
disciplina.
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10. DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

10.1 A prova escrita objetiva constara da avaliagdo de conhecimentos tedricos e praticos dos candidatos
mediante a aplicagdo de questbes objetivas, cada uma delas com 4 (quatro) alternativas, dos quais uma
Unica sera correta.

10.2 A prova escrita com questdes objetivas sera avaliada na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), expressas
com 2 (duas) casas decimais e tera a duragao de até 2h30min (duas horas e trinta minutos).

10.3  As areas de conhecimento exigidas, o numero de questbes e o valor que sera atribuido a cada uma,
estéo dispostos por escolaridade exigida para a cargo, conforme segue:

A) PROVA OBJETIVA

. T Nimero de Valor da Total Nota por
Tipo Prova Disciplinas ~ = .
questoes questao Disciplina
Lingua Portuguesa
g‘?”.hec'me”tos Matematica e Raciocinio Logico 15 0,30 4,50
asicos
Conhecimentos Gerais
) Temas gerais legislagcdo e
Conhecimentos informatica 10 055 550
Especificos ’ ’
Especificos do cargo
Total 25 10,00

10.4 Os pontos das disciplinas correspondem ao numero de acertos multiplicado pelo peso de cada uma de
suas questdes. A nota da prova objetiva serd o somatoério dos pontos obtidos em cada disciplina.

10.5 Os programas das provas encontram-se publicados no anexo lll do presente Edital.

10.6  Para prestar a prova escrita objetiva o candidato receberda um caderno de questdes e um cartdo-
resposta, sendo responsavel pela conferéncia dos dados impressos no seu cartao-resposta, pela verificacao
da correspondéncia do seu caderno de prova com o cartao-resposta e pela transcrigdo correta das letras
correspondentes as respostas que julgar corretas.

10.7 A existéncia de qualquer irregularidade no caderno de questdes e ou no cartdo resposta deve ser
comunicada imediatamente ao Fiscal de Sala. A Coordenacdo do Processo Seletivo envidara todos os
esforgos para a rapida substituicdo dos materiais com defeito e a reposicdo do material faltante. O tempo
gasto para a substituicdo dos materiais sera acrescido ao tempo de duragao da prova.

10.8 O candidato devera marcar suas respostas no cartdo-resposta utilizando caneta esferogréfica feita de
material transparente, de tinta preta preferencialmente, ou azul, seguindo as instru¢des contidas na capa
do caderno de questdes. As provas serdo corrigidas unicamente pela marcacéo no cartdo resposta, néo
sendo validas as marcacoes feitas no caderno de questdes em hipdtese alguma.

10.9 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo-respostas, que sera o
Unico documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento do cartdo-respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugbes especificas
contidas neste edital e nas instru¢des do caderno de provas. Em hipétese alguma havera substituicao do
cartdo-respostas por motivo de erro do candidato.

10.10 Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido do
cartdo respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagcdo nao preenchido
integralmente.

10.11 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o
seu cartdo-respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do
processamento eletronico desta.
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10.12 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscrigdo e o0 numero de seu documento.

10.13 Na&o sera permitido que as marcacgdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal do IOBV devidamente treinado.

10.14 Ao terminar a prova ou no horario determinado para o seu encerramento, o candidato entregara o
cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de questdes.

10.15 Sera atribuida nota 0,00 (zero) a resposta de questdes objetivas:
a. Cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;
b. Que contenha emenda (s) e/ou rasura (s), ainda que legivel (eis);
c. Contendo mais de uma opgao de resposta assinalada;
d. Que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;
e. Preenchida fora das especificagdes contidas no mesmo ou nas instrugdes da prova.

10.16 O correto preenchimento do cartdo resposta é de total responsabilidade do candidato, ndo sendo
responsabilidade do fiscal de sala alerta-lo das incorregoes.

10.17 Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do Processo Seletivo podera haver mais de um
tipo de prova, devendo o candidato assinalar no cartdo-resposta o numero da prova, sob pena de
eliminagéo do Processo Seletivo.

11. DO LOCAL, HORARIO E SEGURANGA DAS PROVAS ESCRITAS

11.1 A prova escrita objetiva sera aplicada na data provavel, constante do cronograma deste edital na
cidade de Tai6-SC, em locais e horarios que serdo confirmados e divulgados de acordo com o
cronograma, conforme item 1.4.

11.2  Os horarios de realizacao das provas ficam assim definidos:
DOMINGO MATUTINO*

Evento Horarios
Abertura dos portdes de acesso aos locais de prova. 7h30min
Fechamento dos portdes, nao sendo permitido o acesso de candidatos, sob qualquer 8h50min
alegacgéo, a partir deste horario.

Abertura dos envelopes e distribuigdo das provas e na sequéncia inicio das provas. 8h50
Inicio da resolugao da prova. 9h00
Final do prazo minimo para entrega da prova e ou retirar-se do local de prova. 9h30
Final da prova. Entrega obrigatéria do caderno de questdes e cartdo resposta. 11h30

11.3 O Municipio reserva-se o direito de indicar nova data, horarios ou novos locais adequados para a
realizagdo das provas, mediante publicagdo com antecedéncia minima de 2 (dois) dias da realizagdo das
provas.

1.4 Devido a pandemia do COVID-19 e dependendo do numero de inscritos, os turnos e horarios poderao
ser alterados, devendo o candidato reservar o dia todo para se resguardar de poder estar presente na prova
objetiva.

11.5 O IOBV podera enviar mensagem complementar com a informagéo de local e horario de provas, por
meio de enderego eletrénico (e-mail), indicado pelo candidato na ficha de inscrigéo, para isso deve o mesmo
manter atualizado seu e-mail, o que ndo isenta o candidato da responsabilidade de acompanhamento de
todos os atos referentes a este Processo Seletivo, através do Edital, bem como de obter as informagdes
necessarias pelo site ou por telefone do IOBV. Nao havera remessa de comunicagao via postal.
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11.6 A identificacdo correta do periodo, horario e local da prova e o comparecimento no horario
determinado, sera de inteira responsabilidade do candidato, devendo o mesmo manter-se informado
acompanhando as publicagbes no site www.iobv.org.br, considerando que os portdes dos locais que dao
acesso as salas de provas, fecharao 10 (dez) minutos antes do horario marcado para inicio da prova.

11.7  Os portdes que dao acesso as salas de provas, dependendo do local poderao ser as portas de blocos,
alas, setores e etc, devendo o candidato comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com
a antecedéncia minima de 1 hora (uma hora) com relagao ao horario de fechamento dos portdes, para
garantir estacionamento e identificar corretamente a localizagao dos blocos, alas e das salas e devido ao
COVID-19, evitar aglomeragéo.

11.8  Sera vedada a entrada nos locais de prova dos candidatos que chegarem apds o horario de
fechamento dos portdes, seja qual for o motivo alegado para o atraso, estando o candidato que deixar de
fazer ou chegar com atraso a prova escrita, desclassificado do Processo Seletivo.

11.9 Os casos de alteragdes psicologicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusoes,
luxagdes, temperatura elevada, etc.) que impossibilitarem o candidato de submeter-se aos testes, ou neles
prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisica-organica nao serdo considerados para fins de
tratamento diferenciado ou nova prova.

1

—_

.10 O I0BYV, por motivos técnicos ou de forga maior, podera retardar o inicio da prova escrita ou transferir
suas datas e ou horarios. Eventuais alteragdes serdao comunicadas no site do Processo Seletivo na Internet,
por mensagens enviadas para o e-mail informado, ou por aviso fixado na entrada principal ou mural do local
anteriormente determinado, caso o evento determinante da alteracdo seja de natureza imprevisivel.

11.11 A entrada nos locais de prova sé sera admitida mediante a apresentacdo de documento e
identificagéo oficial com foto.

11.12 Face ao advento da atual situagdao de pandemia no estado, devido a Covid19, sera obrigatério o
uso de mascara, sem a qual o candidato nao podera realizar a prova.

11.13 Devido ao uso nao recomendavel de bebedouros, solicitamos que o candidato leve sua garrafa
de agua em recipiente transparente e sem o rétulo.

11.14 Sao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica e pelo corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais expedias
por 6rgao publico, que, por lei federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de
habilitagdo, com foto.

11.15 Na&o serdo aceitos como documento de identificagdo: passes de Onibus, carteiras de estudante,
crachas e ou documentos sem fotos, nem mesmo cépias coloridas ou autenticadas.

1

—_

.16 Em caso de perda, furto o roubo do documento de identidade original, o candidato devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, (30) trinta dias.
Neste caso sera realizada a identificagdo especial através da coleta de impressao digital para posterior
averiguagao.

11.17 S6 serdo aceitos documentos no prazo de validade e em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com
clareza, a identificagao do candidato e sua assinatura.

11.18 A ndo apresentacdo do documento de identidade, nos termos desse edital impedird o acesso do
candidato ao local de prova e sua eliminagado do certame.

11.19 A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

11.20 Em face de eventual divergéncia o IOBV podera exigir a apresentagéo do original do Comprovante de
pagamento da taxa de inscrigdo, com a devida autenticacdo bancaria, ndo sendo valida cépia mesmo que
autenticada.

1

—_

.21 Durante a realizagéo das provas é permitida a posse e uso unicamente dos seguintes materiais:

a. Canetas esferograficas feitas com material transparente tinta PRETA de preferéncia ou azul; (ndo
serdo fornecidas canetas no local);
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b. Documento de Identificacdo com foto;

c. Original do Comprovante de inscrigdo e/ou do pagamento da Taxa de inscricdo ou de inscricdo
guardado no bolso;

d. Caso assim deseje, agua acondicionada em embalagem plastica transparente sem qualquer etiqueta
ou rétulo.

11.21.1 Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e (ou) borracha durante a
realizacdo das provas.

11.22 E vedada, durante a realizagéo da prova, a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagées, bem como
0 uso de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares, transmissores, receptores e ou ainda
qualquer equipamento elétrico ou eletrbnico ou o porte de armamento. Também é proibido o fumo, uso de
medicamentos e Oculos escuros (salvo por prescricdo medica apresentada a um fiscal de sala antes do
inicio da prova), chapéus ou bonés ou qualquer outro tipo de cobertura.

11.23 So6 serdo permitidos alimentos como barra de cereais, chocolates e biscoitos, desde que
acondicionados em embalagem transparente providenciada pelo candidato. Os alimentos que nao
estiverem nestas condi¢des serdo recolhidos pelo fiscal de prova e devolvidos no término da prova. Os
alimentos que ao serem ingeridos causarem ruidos que atrapalhem a execugao da prova, serdo recolhidos.

11.24 E terminantemente proibida a entrada de candidato armado, sob qualquer alegac&o, nos locais onde se
realizarem as provas. O IOBV e a Prefeitura de Taié ndo se responsabilizardo pela guarda de qualquer
armamento.

11.25 E terminantemente proibido ao candidato, durante a realizacdo das provas, podendo resultar na
eliminagéo do certame:

a. Aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrbnicas ou similares, telefones
celulares, smartphones, tablets, iPod, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, walkman, maquina fotografica, controle de
alarme de caso/casa, chaves de carro, etc;

b. Reldgio de qualquer espécie, dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira; grafite, marca-texto e (ou)
borracha;

c. Quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro etc.;

d. Qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de
alimentos (biscoitos, barra de cereais, chocolates, balas, etc.) que nado seja fabricado de material
transparente.

e. Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

f. Fazer anotagao de informagdes relativas a suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;

g. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

h. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros sem
qualquer etapa do Processo Seletivo;

i. Comunicar-se com outros candidatos durante a prova.

11.26 Os telefones celulares devem ser obrigatoriamente desligados e juntamente com os demais
equipamentos e materiais trazidos para o local da prova, devem ser acondicionados em embalagem porta-
objetos, fornecida pelo fiscal ao entrar na sala de prova.

11.27 A embalagem porta-objetos devera ser mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A
embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora das dependéncias do local de provas.

11.28 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer material, objeto ou equipamento nao
permitido, no local da prova, corredor ou banheiros, configura tentativa de fraude e poderdo implicar na
excluséo do candidato do Processo Seletivo, sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.
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11.29 O IOBYV, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo poderao
solicitar a impressao digital do candidato no cartdo resposta (a qual ndo substituira a obrigatoriedade de o
candidato assinar o cartdo), submeter os candidatos a revista pessoal e ou de seus pertences, inclusive
com varredura eletrénica, bem como proceder a qualquer momento a sua identificagéo datiloscépica ou dele
fazer imagem fotografica ou video.

11.30 O IOBV e Prefeitura Municipal de Taié ndo assumem qualquer responsabilidade por acidentes pessoais
elou avaria, perda ou desaparecimento dos materiais, objetos, equipamentos, mesmo que tenham sido
entregues aos fiscais de sala, veiculos ou qualquer outro bem trazido pelos candidatos para local de prova
ou qualquer tipo de dano que vierem a sofrer.

11.31 Todas as despesas decorrentes da obtencédo ou entrega de documentos, bem como as de transporte e
ou alimentagao sao de inteira responsabilidade dos candidatos, mesmo que a prova venha a ser transferida
por qualquer motivo.

11.32 Na&o havera, em qualquer hipétese, segunda chamada para as provas nem a realizacdo de qualquer
prova e ou exame fora dos horarios e locais marcados, mesmo que seja em decorréncia de fatalidade como
problemas de saude, acidentes, problemas com transporte ou qualquer outro fato impeditivo, para todos os
candidatos.

11.33 Somente depois de decorrido o prazo minimo de permanéncia em sala de provas, que sera de 30
(trinta) minutos, o candidato podera entregar seu caderno de questdes e seu cartdo-resposta e retirar-se
da sala de prova, entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala o seu cartdo resposta devidamente
assinado e o caderno de provas, sendo que 0 nao cumprimento do corrente item incorre na desclassificagao
do candidato do Processo Seletivo.

11.34 Os trés (3) ultimos candidatos de cada sala de provas, sé poderdo entregar a prova e o cartdo resposta
ao mesmo tempo, quando assinarao a ata de sala e acompanharao termo de fechamento do envelope de
provas. O candidato que negar-se a aguardar os companheiros assinara ata de prova como desistente
sendo eliminado do certame.

11.35 O gabarito provisorio sera divulgado, conforme item 1.4, no dia seguinte ao da realizagdo da prova.

11.36 N&o serdo fornecidos os exemplares dos cadernos de questbes, no dia da prova. Um caderno de
questdes de cada cargo estara disponivel no dia seguinte ao da realizagao da prova, na area restrita do
candidato, permitindo assim que os candidatos possam interpor recursos contra as questdes da prova.

11.37 Os candidatos devem aguardar em sua carteira, com o cartdo-resposta e caderno de provas viradas
para baixo e em completo siléncio, sob pena de serem eliminados.

11.38 Durante a realizagdo da prova escrita objetiva, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicagdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteudo da prova
e/ou critérios de avaliagao/classificagao, bem como informagdes sobre as demais etapas do certame.

11.39 Ao concluir a sua prova, o candidato devera retirar-se imediatamente do local de aplicagdo da prova
sem comunicar-se com o0s demais candidatos, ficando proibido inclusive de permanecer no patio da
entidade, ou ligar o celular antes de se retirar do local.

11.40 Os candidatos que terminarem a prova NAO poderdo utilizar os banheiros que s&o destinados ao
uso dos candidatos em prova, aconselha-se que antes de entregar a prova solicitem ao fiscal de sala o
acompanhamento até os sanitarios.

11.41 Motivara a eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a qualquer das normas devidas neste edital ou a outras relativas ao Processo
Seletivo, aos comunicados, as instrugdes o candidato ou as instrugbes constantes da prova, bem como o
tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagao das provas.

11.42 No dia da realizacao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas ao local de provas estabelecido no Edital de Convocacado, o Instituto o Barriga Verde podera
proceder a inclusdo do candidato, desde que apresente comprovante original de pagamento da taxa de
inscrigéo.

11.43 A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional e sera analisada pelo
Instituto Barriga Verde e a Comissao Especial para Supervisionar e Acompanhar a Realizagdo do Processo
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Seletivo na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

11.44 Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

12. DA PROVA DE TiTULOS.

12.1 A prova de titulos sera contada apenas para a “classificacdo” e nao para “aprovacao” e o total de
pontos alcangados na prova de titulos sera somado a nota obtida na prova objetiva.

12.2 A prova de titulos, sera pontuada de acordo com a escolaridade de cada cargo, conforme as tabelas a
seqguir:

12.2.1 Prova de Titulos para cargos de Ensino Superior — Professor Habilitado

Item | Titulos (concluidos) | Descrigao Pontuacgao por Titulo Pontuacio
Descrigao Maxima
Pontuagao

A Certificado de pos- | Doutorado 2,00 2,00
graduagdo na area
de educacso Mestrado 1,50 1,50

Especializagao (minimo 360 h/a) 1,00 1,00

B Participagao em | Serdao validados certificados de | 0,05 (cinco décimos) | 1,00
cursos elou | participacao em cursos ou | para cada 10 horas
seminarios na area | seminarios com data de inicio | completas de curso.
de educacao janeiro de 2020 e conclusdo até | Totalizando no Maximo

Julho de 2021. 200 (duzentas) horas.

Pontuagdo Maxima 3,00 pontos

12.2.1.1. A pontuagéo do Item A é atribuida ao titulo de maior valor, sendo necessaria apenas a apresentacao
do titulo de maior valor. Somente um titulo para esta categoria sera pontuado. Em se apresentando mais
de um titulo para este item, os demais serao ignorados.

12.2.1.2.Quando apresentado titulo do ltem A e B estes serdo somados, sendo esta pontuacéo final da Prova
de Titulos.

12.2.2 Prova de Titulos para cargos de formagao em Magistério e Ensino Superior (Professor nao-

habilitado)

Titulos  (concluidos) | Descrigao Graduagao do Tempo Pontuacgao
Descrigao Pontuagao

Participagdo em cursos | Serdo  validados  certificados de | 0,05 (cinco décimos) ponto | 1,00

e/ou seminarios na area | participagdo em cursos ou seminarios | para cada 10 horas
de educagéao com data de inicio janeiro de 2020 e | completas de curso.
concluséo até Julho de 2021. Totalizando no
Maximo 200 (duzentas)
horas.

Pontuagdo Maxima 1,00 ponto

12.3 Somente serdo aceitos como comprovacao de titulos as certiddes, atestados, declaragbes, em papel
timbrado da instituicdo, devidamente assinado, e que conste claramente que o curso foi concluido. Em caso
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de declaragbes, deve constar a justificativa para a ndo emissao dos certificados, acompanhado do histérico
de disciplinas e carga horaria.

12.4  Caso no certificado de conclusdo nao constem as disciplinas e carga horaria, podera ser acompanhado
de histérico escolar emitido pela instituigido de ensino.

12,5 Os diplomas de cursos de pés-graduagédo emitidos no exterior deverdo ser reconhecidos na forma da
lei e acompanhados de tradugéo oficial.

12.6  Nao serdo pontuados certificados de cursos de graduacgao, aperfeicoamento ou de pds-graduagao que
sdo pré-requisitos para assumir o cargo escolhido.

12.7  Certificados sem conteudo especificado nao serdo pontuados, caso nao se possa aferir a relagdo com
a area da educacao.

12.8 Nao serdo pontuados boletim de matricula, histdrico escolar desacompanhado do certificado,
atestados de frequéncia, ou outro documento que nio ateste claramente que o curso foi concluido.

12.9 Nao serdo pontuados titulos relativos a servigos prestados, remunerados ou ndo, de estagios ou
monitorias, programa de bolsas, bem como participagdo em cursos, simpdsios, congressos e etc., como
docente, palestrante ou organizador.

12.10 Nao serdo pontuados como cursos de aperfeigoamento: certificados de magistério, de graduagao, ou
segunda pos-graduagao.

12.11  So6 serao pontuados os certificados de cursos devidamente registrados no 6rgao emissor, exceto para
0s simposios, feiras, congressos, oficinas, eventos, desde que contenha a carga horaria.

13.DA ENTREGA DOS TiTULOS

13.1 Face ao advento do COVID-19 e para evitar aglomera¢des no posto de atendimento e nos
correios A ENTREGA DOS TITULOS sera preferencialmente por meio eletronico, sem necessidade de
autenticacao das copias;

13.2 Ao enviar a documentag¢ao por meio eletronico, o candidato declara sob as penas da lei que os
documentos enviados sao copias fieis dos originais, ndo havendo qualquer rasura ou adulteracao de
dados.

13.3  Para participar da prova de titulos o candidato devera anexar cépias digitalizadas dos documentos
originais anexar/enviar para o IOBV, conforme datas do cronograma deste edital, da seguinte forma:

14.ENVIO ELETRONICO DE TiTULOS

14.1 O candidato devera entrar na sua “area do candidato” no site do I0BV, no periodo indicado no
Cronograma de Execucéo, e inserir os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is).

14.2 O envio eletronico de titulos estara disponivel na Area do Candidato do site www.iobv.org.br, em
“minhas inscricdes” > “gerenciar inscricdo” na opg¢ao ‘Provas de Titulos’.

14.3  No envio eletrénico de titulos, sera disponibilizado nimero de campos de envio que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo no mesmo
campo de envio, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida.

14.3.1 N&o serdo pontuados certificados inseridos em campos invertidos, sendo de responsabilidade do
candidato o correto preenchimento dos campos e insercéo correta dos certificados.

14.4  No envio eletrbnico, ndo é necessario o envio do Formulario de Titulos (Anexos VI).

145 O candidato devera nomear o arquivo de cada titulo de forma que seja possivel diferencia-los.
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15. DAS DISPOSIGOES FINAIS SOBRE O ENVIO DE TiTULOS

15.1 E de responsabilidade do candidato o correto upload dos arquivos para consulta da Banca
Examinadora e sua inser¢cao no campo adequado indicado no site de inscrigao.

15.2 Os titulos deverao ser digitalizados obrigatoriamente frente e verso, sendo um arquivo por titulo. Caso
necessario, orienta-se a utilizacdo de ferramentas online de unido de arquivos, para garantir que seja
enviado apenas um arquivo para cada titulo.

15.3 Os documentos deverao ser digitalizados com nitidez, em scanner, possuir o tamanho maximo
de 5 Megabytes e o formato PDF. Deverao ser digitalizados os originais dos titulos e certificados
(frente e verso). Nao serao aceitas fotos tiradas de celular.

15.4  Apds o preenchimento dos campos de envio de titulos, na Area do Candidato, o candidato visualizara a
confirmacgéo de envio dos respectivos arquivos, podendo imprimir o comprovante de entrega dos titulos,
recebendo uma pontuacgéo estimada de acordo com as informacdes prestadas.

15,5 Conforme diz o documento de confirmagédo, a pontuagdo é uma estimativa, que sera avaliada e
confirmada pela Banca Avaliadora dos titulos e podera ser ou ndo confirmada, de acordo com os
documentos validos.

15,6 Caso o candidato ndo possua nenhum meio de enviar os titulos via internet, podera entregar
pessoalmente ou por procurador devidamente constituido na sede do IOBV ou posto de atendimento, até as
17 horas do dia estipulado no cronograma deste edital, em envelope LACRADO devidamente identificado
com o nome, cargo e numero de inscricdo, ou ainda enviar pelo correio para a sede do IOBV, enviando
copia de boa qualidade, de todas as folhas do documento (frente e verso se for 0 caso), em ambos os casos
acompanhados OBRIGATORIAMENTE do Anexo V devidamente preenchido e de uma cépia do
comprovante de inscricdo, sob pena de nao terem seus titulos avaliados.

15.7  Os documentos enviados pelo correio devem ser postados com a necessaria antecedéncia, pois so
serdo processados se entregues ao IOBV rigorosamente no prazo previsto no cronograma do Edital, ou
seja, o que vale é a data de recebimento do documento pelo IOBV e n&o a data de postagem.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS SOBRE A PROVA DE TiTULOS
16.1 O candidato declara, sob as penas da lei que:
a. Acopia do titulo/certificado/documento entregue/anexado é cépia fiel do documento original;

b. As divergéncias existentes na grafia do nome constante do titulo e daquele constante na inscrigdo
decorrem de ato legal (casamento, divorcio, devendo ser anexado copia de certidao).

16.2 Em caso de duvida de correlagdo da certificagdo apresentada com o cargo para o qual o candidato
esta inscrito, serdo consideradas as areas de conhecimento descritas na Tabela de Areas de Conhecimento
da CAPES/MEC (https://www.gov.br/capes/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/avaliacao/
instrumentos/documentos-de-apoio-1/tabela-de-areas-de-conhecimento-avaliacao).

16.3 O candidato esta ciente de que a constatagédo de qualquer irregularidade, mesmo apds a publicagdo do
resultado final e ou nomeacao, implica a anulagdo de todos os atos por ela afetados, inclusive o de
nomeagao, sem prejuizo das sangdes legais.

16.4  Nao serao pontuados:
a. Os titulos ndo entregues pelos meios, prazo e locais determinados no presente Edital;

b. Os titulos protocolados com numero de inscricdo que n&o seja o da inscrigdo homologada do candidato
ou com outros documentos (pedido de condi¢cdo especial, comprovagdo para isen¢cdo de inscrigéo,
comprovagao para requerer vaga para pessoa com deficiéncia etc.);

c. Os documentos borrados, rasurados, riscados, incompletos ou cujo inteiro teor ndo seja facilmente
legivel;

d. Os que ndo atenderem, na integra, as condigbes impostas pelo Edital;
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e. Os titulos dos candidatos que ndo atingiram a nota minima exigida para aprovagao na prova escrita
objetiva.

16.5 Passado o prazo para o envio e entrega dos titulos ndo serao aceitos pedidos de inclusdo de documentos,
sob qualquer hipétese ou alegagéao.

16.6 Os documentos apresentados ndo serao devolvidos, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.
16.7 Nao havera em hipotese alguma, outra data e horario para entrega e entrega/envio de titulos.

16.8 A n&o apresentagao dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computado pontuagéo
zero na prova de titulos para o calculo da pontuagao final.

16.9 Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencg&o dos titulos do candidato, o
candidato tera anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este sera
excluido do Processo Seletivo.

16.10 A pontuacao de titulos sera somada a nota da prova escrita (NF = NPE + NPT).

16.10.1. S6 serao pontuados os titulos dos candidatos que atingirem nota diferente de (0,00) na prova
escrita e que nao zerar em nenhuma disciplina.

17. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL

17.1  Anota final do candidato sera obtida mediante as seguintes férmulas:
NF = NPE + NPT

NF = Nota Final

NPE = Nota da prova escrita

NPT = Nota da prova titulos

17.2 Serao considerados aprovados/classificados neste Processo Seletivo os candidatos com nota
diferente de (0,00) e que nao zerar em nenhuma disciplina.

17.3  Os candidatos serdo classificados por cargo, em ordem decrescente da nota final, expressa com 2
(duas) decimais sem arredondamento.

17.4  Ocorrendo empate na nota final aplicar-se-a para o desempate, os seguintes critérios:

17.5 Para todos os cargos/fungdes, em conformidade com artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os
candidatos que se enquadrarem na condi¢gdo de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei
(possuirem 60 anos completos ou mais).

17.6  Para os casos previstos na Lei 11.689/2008, sera assegurada a preferéncia em igualdade de condigbes
em Processo Seletivo, desde que jurados, devidamente comprovado.

17.7  Para os candidatos que ndo se enquadrarem nas condi¢gbes acima, na hip6tese de igualdade de notas,
o desempate sera feito através dos seguintes critérios:

a. Maior nota nas questdes de Conhecimentos Especificos;

b. Maior nota nas questdes de Conhecimentos Basicos;

c. Maior idade, contada com base na idade em dia, meses e anos no dia da realizagdo da prova escrita;
d. Sorteio publico.

17.8  As pessoas com deficiéncia integrarao lista especial de classificagao.
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18. DOS RECURSOS

18.1 Caberao recursos contra as normas deste edital, o indeferimento da inscrigdo, o conteudo das provas e
gabarito provisorio, pontuacdo das provas, bem como dos resultados finais e classificatérios, exceto da
homologacgéo do resultado final do Processo Seletivo, quando forem exauridos os recursos.

18.2  Os recursos deverao ser interpostos no prazo estabelecido no ato de divulgagéo até as 17:00 horas
do primeiro dia util posterior a publicagao, no site do Processo Seletivo na Internet, do ato em desfavor
do qual deseja recorrer.

18.3  Os recursos poderéo ser interpostos da seguinte maneira:
18.4  Recursos Via Internet:

a. Acessar a area do candidato no site www.iobv.org.br, e realizar login identificando-se.

b. Na area do candidato em “minhas inscri¢gées” localizar o Processo Seletivo Edital 008/2021 de TAIO;

c. Localize o botao “Meus Recursos” (inferior do quadro) digitar o seu recurso ou motivo que gerou o
recurso com a devida fundamentagao.

d. No caso de recursos contra questdes da prova objetiva, identificar o nUmero da prova e o nimero da
questdo (fundamentando sua argumentacgéo e indicando referéncia bibliografica).

e. Para cada questdo devera ser enviado um unico formulario de recurso.

f.  Caso necessite anexar arquivos anexe apenas um por recurso. Caso haja mais de um arquivo para um
Unico recurso deve-se compacta-los (ZIP) em um unico arquivo. Seréo aceitos arquivos do tipo: jpg, png, gif,
jpeg, bmp, doc, docx, xls, xlsx, pdf, txt, zip e rar.

g. Clicar em “enviar”.

18.5 E de inteira responsabilidade do candidato acessar a area do candidato e enviar e/ou digitar seu
recurso corretamente, e/ou enviar os anexos para o endereco eletrénico correto sendo que a resposta sera
divulgada em forma de edital publicado conforme item 1.4, apds encerrados os recursos e da analise da
banca examinadora que tera o prazo de dois dias uteis para emitir seus pareceres.

18.6 O Instituto o Barriga Verde n&o se responsabiliza pelo ndo recebimento dos recursos, por motivo de
ordem técnica como congestionamento, caixa de e-mail lotada, antivirus, spam, arquivo muito grande
(aconselha-se enviar compactado).

18.7  Os recursos deverao conter o nome do candidato recorrente, nome do cargo/cargo, nimero da questao
e da disciplina quando for o caso.

18.8  Na&o serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste Edital.

18.9 Os recursos intempestivos nao serdao conhecidos e os inconsistentes ou fora do padrdao e sem
fundamentagao ou referéncia bibliografica nao serao providos.

18.10 Recursos cujo teor desrespeite a banca serao preliminarmente indeferidos.

18.11 No caso de anulagao de qualquer questao os pontos a ela correspondentes serdo atribuidos a todos os
candidatos que a responderam.

18.12 No caso de troca de gabarito, por erro ou falha de digitagdo na indicagdo da resposta correta no
gabarito provisorio, sera corrigido no gabarito final.

18.13 As decisOes dos recursos serdo dadas a conhecer coletivamente através de ato publicado conforme
item 1.4 e ndo serdo enviadas respostas individuais aos candidatos.

18.14 Caso haja necessidade os documentos individuais comprobatorios serdo publicados na area restrita do
candidato.

18.15 Apos analise dos recursos interpostos ou por constatagédo e ou corregdo de erro material, podera haver
alteracao da nota, pontuagdo e ou classificagdo inicialmente obtida pelo candidato, para uma nota,
pontuacgéo e ou classificagdo superior ou inferior ou, ainda desclassificacdo do candidato que nao obtiver,
feitas as corregbes exigidas, a nota minima na prova escrita objetiva ou nas demais avalia¢des realizadas.
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18.16 A decisdo exarada nos recursos, pela Banca Avaliadora é irrecorrivel na esfera administrativa.

18.17 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

19. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

19.1 A homologacdo do resultado final deste Processo Seletivo, se dara através de edital do executivo
devidamente publicado nos meios legais conforme item 1,4, com a classificagdo dos aprovados em ordem
decrescente de notas.

19.2  Todos os atos e resultados serdo divulgados conforme 1.4.

20. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSIGOES GERAIS

20.1 Para os cargos ligados ao Magistério Municipal, o prazo de validade deste Processo Seletivo € o ano
letivo de 2022. Estes prazos poderdo, a critério e conveniéncia da Administracdo Municipal, serem
prorrogados uma unica vez. No caso de prorrogagdo, a chamada para as vagas ofertadas, obedecera a
ordem de classificagédo, no qual a lista sera iniciada para o primeiro colocado.

20.2 Os candidatos aprovados serdo admitidos obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo obtida
e as vagas existentes.

20.3 A aprovacao e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
imediato e automatico no quadro de servidores, sendo que a admissao é de competéncia do Municipio,
dentro da validade do Processo Seletivo ou de sua prorrogacéo, observada a ordem de classificagdo dos
candidatos e das demais condigdes estabelecidas neste edital.

20.4 E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo dos atos de convocacdo e manter
atualizado seus dados, endereco e telefones de contato.

20.5 As providéncias e atos necessarios para a contratagdo dos candidatos aprovados/classificados e
habilitados sdo de competéncia e responsabilidade do Municipio.

20.6 Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Taié podera solicitar documentos complementares
aos candidatos.

20.7 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades de documentos, mesmo que verificadas posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscricdo, desqualificagdo e desclassificacdo do candidato, com todas as
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

20.8 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com o desempenho das fungbes sera
desclassificado.

20.9 O candidato classificado se obriga a manter atualizado seu endereco para correspondéncia perante a
Prefeitura do Municipio de Taio, apds o resultado final.

21.DA OFERTA DE VAGAS PARA 0S CARGOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

211 Todas as vagas abertas no magistério municipal, serdo preenchidas observando-se a ordem de
classificagdo e as chamadas para oferta de vagas seguirdo os prazos e datas a serem publicados na pagina
do Processo Seletivo, na area de Concursos e Seletivos, no sitio oficial do Municipio de Tai6:
www.taio.sc.gov.br por meio de Edital de chamada do processo seletivo.

21.2  Os quadros das vagas a serem ofertadas serdo publicados com pelo menos 24 horas de antecedéncia
e caso ndo haja candidatos na hora marcada para a escolha da vaga, as mesmas ficardo em aberto até que
algum candidato se oferega para escolher a vaga ou até a publicagdo da préxima chamada do processo
seletivo.
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21.3  Os quadros de vagas ofertadas seguem programagao da Secretaria Municipal de Educagao, de acordo
com a realidade e necessidade de atendimento da demanda dos Centros de Educacgdo Infantil e das
escolas municipais, e, portanto, ndo poderéao ser alterados para atender eventual interesse dos candidatos.

21.4 Ao candidato aprovado, observado a ordem classificatoria, sera oportunizada a escolha de até duas
vagas, limitadas a 40 horas semanais, desde que haja compatibilidade de horarios e observado o disposto
nos incisos XVI e XVII do art. 37 da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

21.5 O candidato do magistério que n&do se apresentar no dia e horario determinados para a oferta de
vagas, bem como aquele presente que foi chamado e ndo aceitar nenhuma das vagas ofertadas, sera
considerado como desistente da vaga ofertada, permanecendo na ordem de classificagdo, aguardando
préxima chamada.

216 Para a efetivagdo da contratagdo, o candidato devera apresentar comprovantes de
Habilitagdo/Escolaridade exigidos no item 2 deste edital. A ndo apresentagao, implica em desclassificagao
do Processo Seletivo.

21.7  Aescolha de vagas sera efetuada pelo préprio candidato ou na sua impossibilidade, por pessoa por ele
designada por meio de procuragao.

21.8  Apods o encerramento da listagem de professores classificados e aprovados (por disciplina) neste
Processo Seletivo, e havendo vagas remanescentes, a Secretaria Municipal de Educagéo podera contratar
professores, com intuito de complementar o quadro de vagas do Magistério Publico Municipal, mediante
Chamada Publica, cujas vagas serédo publicadas na pagina do Processo Seletivo, na area de Concursos e
Seletivos, no sitio oficial do Municipio de Taié: www.taio.sc.gov.br por meio de Edital de Chamada Publica.

219 O candidato que ndo aceitar a vaga ofertada, sera considerado como desistente da vaga ofertada,
permanecendo na ordem de classificagdo, aguardando a proxima vaga. O Candidato que aceitar a vaga
ofertada e deixar de assumir a vaga em tempo habil, ou que ndo atender qualquer pré- requisito deste
Edital, ou ainda, ndo entregar os documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos do
Municipio de Tai6 no prazo de 5 (cinco) dias corridos, sera eliminado do processo seletivo, conforme decreto
n° 7.486 de 30/07/2021.

2110 A nao apresentacdo da documentagdo solicitada por ocasido da contratagdo, implicara a
impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes
da inscricao no Processo Seletivo.

21.11 O candidato que escolher alguma das vagas ofertadas e desistir da contratagédo, por qualquer que seja
0 motivo ou vier a ser contratado e se desligar antes da finalizagao do contrato, estara automaticamente
impedido realizar novos contratos no Municipio de Tai6, através do presente Processo Seletivo ou de
Chamada Publica, durante a vigéncia do presente Processo Seletivo, salvo em caso de prorrogagéo do
presente Processo Seletivo.

2112 O candidato cujo contrato se encerrar pelo prazo de vigéncia, retornara para a lista de classificagcdo na
mesma ordem de classificagcdo que estava.

21.13 A cada chamada do processo seletivo, tera preferéncia pela vaga, o candidato melhor colocado na
classificagdo da vaga em questao.

22.DA CHAMADA PUBLICA PARA CANDIDATOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL

221 Esgotadas todas as possibilidades de chamada deste processo seletivo, especificadas nos itens
anteriores, a Secretaria de Educacgéo de Taio realizara Chamada Publica cujas vagas serdo publicadas na
pagina do Processo Seletivo, na area de Concursos e Seletivos, no sitio oficial do Municipio de Taié:
www.taio.sc.gov.br por meio de Edital de Chamada Publica.

22.2 No processo de Chamada Publica a classificagcdo obedecera a ordem de preferéncia por formacao,
conforme segue:

Habilitado na area da vaga:
a) Doutorado;

b) Mestrado;
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c) Especializagéo;
d) Graduagéo;
e) Magistério (Para vagas da educacgéo infantil e anos iniciais).

22.3 Havendo dois ou mais candidatos para mesma vaga de disciplina especifica, EXCETO para as vagas de
Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educacgao Infantil, a classificagdo obedecera aos seguintes critérios:

a) Diploma de Licenciatura Plena na disciplina da vaga;

b) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 10? fase;

c) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 92 fase;

d) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 82 fase;

e) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 72 fase;

f) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 62 fase;

g) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 52 fase.

h) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia.

i) Diploma de Magistério;

j) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 42 fase a 12 fase.

22.4 Havendo dois ou mais candidatos para as vagas de Ensino Fundamental - Anos Iniciais e Educagéo
Infantil, a classificagao obedecera aos seguintes critérios:

a) Diploma de Licenciatura Plena em Pedagogia;

b) Diploma de Ensino Magistério;

c) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 82 fase;

d) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 72 fase;

e) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 62 fase;

f) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 52 fase;

g) Frequéncia Curso Superior Licenciatura Plena na disciplina da vaga / 42 fase a 12 fase.
22.5 Critérios de desempate para a Chamada Publica:

a) Tempo de atuagdo como professor contados em anos, meses e dias;

b) Tempo de atuagdo como professor na rede municipal de Taié em anos, meses e dias;
¢) Maior idade;

d) Sorteio Publico.

22.6 No momento da escolha de vaga através de chamada publica, o candidato devera apresentar
comprovantes de Habilitacdo/Escolaridade a serem utilizados nos itens 22.2 a 22.4 e documentos que
comprovem o tempo de atuagdo como professor a serem utilizados no item 22.5 deste edital.

22.7 Fica o candidato ciente que para a chamada publica devera observar os itens 21.2; 21.6; 21.7; 219 e
21.11.

23.DELEGAGAO DE COMPETENCIA

23.1 Delega-se competéncia ao IOBV - Instituto Barriga Verde, como banca executora deste Processo
Seletivo, para:

a. Receber os requerimentos de inscrigdes;

b. Emitir os documentos e listagens para a homologacao das inscrigoes;

Processo Seletivo Edital n° 008/2021 Prefeitura Municipal de Tai6 Pégina 22 de 36




Fone: 47 3562-8328
Avenida Luiz Bertoli, 44

de Taié 008/2021 CEP: 89190-000

www.taio.sc.gov.br

Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e titulos;

Apreciar os recursos previstos neste edital;

Emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;

Prestar informagdes sobre o Processo Seletivo dentro de sua competéncia;

Atuar em conformidade com as disposigbes deste edital;

S @ ™ o a o

. Responder, em conjunto com o municipio de TAIO eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacgao ministerial;

i. Fiscalizagéo e supervisdo do certame.

23.2 As providéncias e atos necessarios para a contratacdo dos candidatos aprovados/classificados e
habilitados, escolha de vagas, chamadas publicas e convocagbes sdo de competéncia e responsabilidade
da Administragdo do Municipio de Taio— SC.

24.DAS DISPOSIGOES FINAIS

241 O acompanhamento das publicacées, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

24.2 Nao serao prestadas informagdes por telefone relativas ao numero de inscritos por cargo ao resultado
do Processo Seletivo e respostas de recursos. Informagées que constam no edital ndo serdao dadas via
telefone, o candidato antes de inscrever-se deve ler atentamente o edital.

24.3 Nao seradao dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao
das provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem
divulgados na forma descrita neste edital.

24.4 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar
eventuais contatos que se fagam necessarios, na area do candidato até a data de homologacédo do
resultado final e apds esta data através do enderego eletrénico diretoriarh@taio.sc.gov.br ou através de
requerimento no setor de protocolo, até que expire a validade do Processo Seletivo, sob pena de considerar
validas as comunicagdes realizadas com base nos dados constantes nos registros.

245 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Processo Seletivo, quando constatada a omissao, declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

246 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item retro, o candidato estara sujeito a
responder criminalmente por seu ato.

24.7 O Municipio de TAIO e o IOBV nio se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas,
divulgagdes e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo sejam na imprensa ou em
outros sitios eletronicos, que nao seja aquelas divulgadas nos meios oficiais citados no item 1.4.

24.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital
ou aviso a ser publicado, sendo responsabilidade do candidato manter-se informado, acompanhando as
publicagdes conforme item 1.4.

249 As despesas relativas a participacado do candidato no Processo Seletivo e a apresentagéo para posse e
exercicio correrdao a expensas do proéprio candidato, inclusive quando da mudancga da data ou reaplicacao
das provas.

2410 No exame da tempestividade dos recursos, solicitagbes e documentos enviados a Comissdo de
Processo Seletivo, encaminhados via postal com Aviso de Recebimento — AR (correios), sera considerada a
data de entrega.

2411 Os cadernos de prova escrita serao mantidos sob a responsabilidade do IOBV, por um periodo de 3
(trés) meses, apds a homologagéo do resultado final, quando serdo incinerados. Os demais apontamentos,
apos 6 (seis) meses da homologacao do resultado serao incinerados, com registro em ata.

Processo Seletivo Edital n° 008/2021 Prefeitura Municipal de Tai6 Pégina 23 de 36



mailto:diretoriarh@taio.sc.gov.br

Fone: 47 3562-8328
Avenida Luiz Bertoli, 44

de Taié 008/2021 CEP: 89190-000

www.taio.sc.gov.br

2412 O Municipio de TAIO e o IOBV poderao justificadamente, alterar as normas previstas nos itens deste
edital e seus desdobramentos, desde que com a finalidade de preservar o bom andamento do certame.

2413 Os casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos conjuntamente, em carater irrecorrivel, pela
Prefeitura do municipio de TAIO e o IOBV.

2414 Fica eleito, para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo previsto neste Edital o
Foro da Comarca de Taié/SC.

2415 Sao partes integrantes deste edital os seguintes anexos:

Anexo | — Cargos e Vagas; Anexo |- Atribuigbes dos Cargos; Anexo lll- Conteldo Programatico; Anexo IV -
Requerimento de Vaga de Deficiente e Condi¢cao Especial para Realizar a prova; Anexo V — Requerimento
de Isencéo de Taxa de Inscrigdo; anexo VI - Relagdo de Documentos para admissao

TAIO(SC), 03 de setembro de 2021.

HORST ALEXANDRE PURNHAGEN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |
CARGOS
. Tipo | valor da
CARGO/FUNGAO VAGAS | HABILITAGAO Ny N LN - -
contratacao| ..o | Inscricdo
Escrita | R$ 60,00
1. Professor de Artes CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Artes. Até 40h Temporaria | e
Titulos
~ - . . . Escrita | R$ 60,00
. a El
2. Professor de Arte — Nao Habilitado CR Nao Hab|’I|tado. Qursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em Até 40h Temporaria | e
Artes ou areas afins .
Titulos
Escrita | R$ 60,00
3. Professor de Ciéncias CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Ciéncias. Até 40h Temporaria | e
Titulos
4. Professor de Ciéncias — Nao Habilitado CR Nao Habilitado: Cursando a partir da 52 Fase de Licenciatura em| Até 40h Temporaria | Escrita | R$ 60,00
Ciéncias. e
Titulos
Escrita | R$ 60,00
5. Professor de Educacéo Fisica CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Educacgéo Fisica. Até 40h Temporaria | e
Titulos
6. Professor de Educacao Fisica — Nao Nao Habilitado: Cursando a partir da 52 Fase de Licenciatura em . - Escrita | R 60,00
i CR e Até 40h Temporéaria | e
Habilitado Educacao Fisica. .
Titulos
Escrita | R$ 60,00
7. Professor de Ensino Religioso CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Ensino Religioso. Até 40h Temporaria | e
Titulos
8. Professor de Ensino Religioso — N&ao Nao Habilitado: Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em . - Escrita | RS 60,00
o CR . - Até 40h Temporaria | e
Habilitado Ensino Religioso. .
Titulos
o , N . - . Escrita | R$ 60,00
9 . Professor de Educagéo Especial CR Habllltadg (Nivel Superior): L|c?n0|atura em qucagaq Especial ou Até 40 Temporaria | e
Pedagogia com complementagdo em Educagao Especial. Titulos
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10. Professor de Educagéo Especial — Nao Nao Habilitado: Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em . - Escrita | RS 60,00
" CR ~ ) Até 40 Temporaria | e
Habilitado Educagao Especial. .
Titulos
Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Pedagogia com Escrita
11. Professor de Educacgao Infantil CR Habilitacio em Educacao Infantil Até 40h Temporaria '?’itulos R$ 60,00
12. Professor de Educagdo Infantil - Habilitado (Nivel Magistério): Ensino Médio Magistério com . - Escrita | R$ 60,0
o CR e = . Até 40h Temporéaria | e
Magistério Habilitacdo em Educacgao Infantil. .
Titulos
13. Professor de Educagado Infantil — Nao Nao Habilitado: Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em . - Escrita | RS 60,00
o CR . Até 40h Temporaria | e
Habilitado Pedagogia .
Titulos
Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Pedagogia com Escrita
14. Professor de Anos Iniciais CR e perior): 909 Até 40h Temporaria | e
Habilitagdo em Anos Iniciais. Titulos R$ 60,00
15. Professor de Anos es Iniciais - Habilitado (Nivel Magistério): Ensino Médio Magistério com Escrita
- FTo CR I1ado gIsteno): 9 Até 40h | Temporaria | e
Magistério Habilitagdo em Anos Iniciais . R$ 60,00
Titulos
16. Professor de Anos Iniciais — Nao| CR Nao Habilitado: Cursando a partir da 52 Fase de Licenciatura em| Até 40h Temporaria | Escrita | R$ 60,00
Habilitado Pedagogia. e
Titulos
Escrita | R$ 60,00
17. Professor de Inglés CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Inglés. Até 40h Temporaria | e
Titulos
~ - . . . Escrita | R$ 60,00
. a ’
18. Professor de Inglés — N&o Habilitado CR Naoﬁ Habilitado: Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em Até 40h Temporaria | e
Inglés. .
Titulos
Escrita | R$ 60,00
19. Professor de Geografia CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Geografia. Até 40h Temporaria | e
Titulos
) ~ ~ . . . . Escrita | R$ 60,00
. a ’
20. ”Professor de Geografia - Nao CR Nao Hapllltado. Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em Até 40h Temporéria | e
Habilitado Geografia. Titulos
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Escrita | R$ 60,00
21. Professor de Histéria CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Histéria. Até 40h Temporaria | e
Titulos
N - ) . a . . Escrita | R$ 60,00
22. Professor de Histéria — Nao Habilitado | CR ﬁf‘s‘t’ér"i':b"'tada Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em | xa 400 | Temporaria | e
' Titulos
Escrita | R$ 60,00
23. Professor de Matematica CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Matematica. Até 40h Temporaria | e
Titulos
24. Professor de Matematica — Nao Nao Habilitado: Cursando a partir da 52 Fase de Licenciatura em . L. Escrita | R$ 60,00
. CR o Até 40h Temporaria | e
Habilitado Matemética .
Titulos
25. Professor de Portugués N _ o | Escrita
CR Habilitado (Nivel Superior): Licenciatura em Lingua Portuguesa. Até 40h Temporaria | e
. R$ 60,00
Titulos
26. Professor de Portugués - Né&o . ) ) ) Escrita
Habilitado CR N&o Habilitado: Cursando a partir da 5% Fase de Licenciatura em Até 40h Temporaria | e
Lingua Portuguesa. P ) R$ 60,00
Titulos
VENCIMENTOS
Nivel Carga Horaria Semanal
10H 20H 30H 40H
Habilitado Nivel Superior R$ 910,49 R$ 1.820,97 R$ 2.731,46 R$ 3.641,94
Habilitado Nivel Magistério R$ 606,99 R$ 1.213,98 R$ 1.820,97 R$ 2.427,96
N&o Habilitado R$ 455,25 R$ 910,49 R$ 1.365,74 R$ 1.820,98
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MUNICIPIO DE TAIO

ANEXO I
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Professor Educagéo Infantil

Professor Ensino Fundamental - Anos Iniciais Professor Ensino Fundamental - Ciéncias Professor Ensino
Fundamental - Geografia Professor Ensino Fundamental - Histéria

Professor Ensino Fundamental - Lingua Portuguesa Professor Ensino Fundamental - Matematica Professor
Ensino Fundamental - Lingua Inglesa Professor Ensino Fundamental - Artes

Professor Ensino Fundamental — Educacdo Fisica Professor Ensino Infantii — Educacdo Fisica Segundo
Professor (Educacao Especial)

PROFESSOR NIVEL 1: Atividade de Magistério, Creche até 42 série do 1° Grau, inclusive Alfabetizagdo de
Adultos.

PROFESSOR NIVEL 2: Atividade de Magistério na Educagao Infantil e nos 05 (cinco) primeiros anos do Ensino
Fundamental.

PROFESSOR NAO HABILITADO: Atividade do Magistério — nivel de ensino fundamental.
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ANEXO 1l

CONTEUDO PROGRAMATICO

| ATENCAO:

Poderdo ser objeto de questdes quaisquer alteracdes na legislacdo constante dos programas das provas,
havidas e publicadas até o dia da publicagdo do presente edital. Nas questbes relacionadas a conhecimentos
de informatica, salvo expressa mengao do programa e ou enunciado, as perguntas poderao estar relacionadas
a qualquer versao dos softwares existentes no mercado. As bibliografias sdo meramente sugestdes ficando a
cargo do candidato pesquisar e adquirir o material para estudo. Sera cobrado o Novo Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa. Conhecimentos Gerais e Atualidades podem se referir a qualquer evento ou texto da
atualidade.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS

LINGUA PORTUGUESA.

Fonologia e Fonética (1) Classificacdo e representacdo dos Fonemas; (2) Encontros vocalicos; (3) Encontros
consonantais; (4) Digrafos; (5) Ortografia e acentuagdo conforme o Novo Acordo Ortografico da Lingua
portuguesa; (6) Emprego do hifen. Morfologia (1) Estrutura das palavras; (2) Formagao das palavras e sufixos;
(3) Classificagéo e flexao dos substantivos; artigos; adjetivos, numerais e pronomes; (4) Conjugacgao verbal; (5)
Uso adequado de advérbios, preposi¢cdes, conjuncdes e interjeicdes; (6) Conectivos. Sintaxe (1) Sujeito,
predicado e predicativo; (2) Objeto direto, objeto indireto, complemento nominal e agente da passiva; (3)
Oragdes coordenadas; (4) Oragbes subordinadas; (5) Sinais de pontuagéo; (6) Concordancia nominal; (7)
Concordancia verbal; (8) Sintaxe de colocagdo. Semantica (1) Sindbnimos e anténimos; (2) Hombnimos e
parénimos; (3) Denotagdo e conotagdo. Estatistica (1) Figuras de linguagem; (2) Vicios de linguagem.
Interpretagao textual (1) Leitura e interpretacdo de textos narrativos e expositivos. Uso de crase e porqués.
Estrutura dos poemas (rimas, estrofes, versos, etc.). Literatura da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA E RACIOCINIO LOGICO

Numeros Naturais e sistemas de numeracao decimal; niUmeros racionais, operagdes com numeros naturais:
adigao, subtragdo, multiplicacdo e divisdo; Espago e forma, grandezas e medidas; Expressées numéricas,
multiplos, resolugao de problemas, regras de trés simples e composta, sistema de numeragdo decimal e
romana; Raizes, proporcionalidade entre seguimentos, semelhanca de figuras, numeros, formas geométricas,
medidas de comprimento, angulos e retas, numeros primos, medidas de tempo, poligonos, fragdes, tridangulos
e quadrilateros, medidas de capacidade, porcentagem, juros simples e compostos, medidas de superficie,
graficos e tabelas, simetria e medidas de massa. Algebra, trigonometria, geometria, geometria analitica,
equacgdes de primeiro e segundo grau, nogdes de estatistica, Sequéncia, Progressao Aritmética e Progresséo
Geomeétrica e Raciocinio Légico

CONHECIMENTOS GERAIS

Analise de assuntos relevantes e atuais das areas de politica, economia, sociedade, educacgdo, ciéncia e
tecnologia, energia, esporte, turismo, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas
inter-relagdes e suas vinculagdes historicas. Aspectos da Histéria, Geografia, Atualidades, Cultura, Cinema,
Artes, tecnologia, Economia, e organizagdo politica do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio.
Ciéncias naturais e meio ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COMUNS A TODOS OS CARGOS
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Temas Educacionais Gerais: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Capitulo Ill, Secdo | — da
Educacgéo, da Cultura e do Desporto; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (Lei n® 9.394/1996);
Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90); Plano Nacional de Educagao (Lei n° 13.005/2114).
Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.146/2115). Programa Mais Educacao (Decreto n° 7.083/2110);
Lei n°® 10.639/03 - Historia e Cultura Afro Brasileira e Africana. 4. Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos. 5. Base Nacional Comum Curricular (BNCC) anos iniciais e educacgao infantil; 6. Politica Nacional de
Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva. Resolugao CNE/CP n° 2, de 22/12/2117 — Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Temas Transversais, Interdisciplinaridade. Planejamento e Projeto
pedagoégico. Metodologia de ensino, Curriculo e Didatica. O Professor e a pratica pedagdgica. Teéricos da
educacéo; Teorias da Aprendizagem. Projeto Politico Pedagdgico; Avaliagdo da aprendizagem; Planejamento;
Processo ensino-aprendizagem; psicologia da educacéo; Interdisciplinaridade.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE ARTE - Habilitado e Nao Habilitado

Temas Gerais de Artes: Didatica e pratica de ensino de Artes: Parametros curriculares nacionais (12 a titulos?
série) e (52 a 8?2 série), BNCC para ensino de Artes, Habilidades e competéncias no ensino de Artes; Conteudos
atitudinais, procedimentais e conceituais em Artes; Proposta curricular de Arte do municipio e do Estado; As
acbes do professor e dos alunos; Arte e os Temas Transversais; A histéria da Arte: caracteristicas dos
movimentos e periodos. Movimentos da Arte e suas produgdes artisticas. A percepgao de qualidades estéticas.
O ensino da arte no curriculo: legislagdo e pratica. Trabalho por projetos. Folclore: catarinense e nacional.
Diversidade cultural no ensino de artes. Arte no ensino fundamental: Objetivos gerais do ensino de Arte; O
ensino de Arte no curriculo escolar: legislagéo e pratica; Conteudos de Arte no ensino fundamental; Critérios de
avaliacdo de aprendizagem em Arte. As linguagens artisticas: artes visuais, dan¢a, musica e teatro. Artes
Visuais: objetivos gerais de aprendizagens, conteudos e critérios de avaliagdo de aprendizagem e principais
artistas expoentes. Danca: objetivos gerais de aprendizagens, conteudos e critérios de avaliacdo de
aprendizagem e principais artistas expoentes. Dimensdes historico-sociais da danga e seus aspectos estéticos.
Fundamentos da Danga. Musica: objetivos gerais de aprendizagens, conteudos e critérios de avaliagcdo de
aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentais musicais. Educagdo musical, instrumentos
musicais. Estilos musicais nacionais e internacionais. Teatro: objetivos gerais de aprendizagens, conteudos e
critérios de avaliagdo de aprendizagem e principais artistas expoentes. Fundamentos do Teatro. Histéria do
Teatro. Estilos e géneros teatrais. Modalidades do espago cénico. Elementos estruturais da linguagem teatral.
Teoria Triangular.

PROFESSOR DE CIENCIAS — Habilitado e Nao Habilitado

Temas Gerais de Ciéncias: Citologia. Anatomia e Fisiologia Humanas. Bioquimica. Quimica Geral e Organica.
Genética. Didatica e Metodologia do Ensino de Ciéncias. Microbiologia. Zoologia de Invertebrados e
Parasitologia. Zoologia de Vertebrados. Evolugao e Paleontologia. Diversidade de Criptégamos. Diversidade de
Fanerégamos. Biogeografia. Recursos Naturais e Fontes de Energia. Quimica Ambiental. Ecologia e
Biodiversidade. Educacdo em Espacgos nao Escolares. Educacdo Ambiental.-BNCC da disciplina.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — Habilitado e Ndo Habilitado

Temas Gerais de Educacgao Fisica Escolar: Educagao Fisica na Educagéo Infantil e Ensino Fundamental;
Didatica Geral e da Educagdo Fisica; Metodologia para o ensino da Educacdo Fisica; Fundamentos da
Educacéo; Filosofia e Sociologia da Educacdo Fisica; Educagédo Fisica Escolar e Cidadania; Atividades
Ritmicas na Escola; Organizagdo e Administragdo de Eventos Escolares; Educagédo para Saude; Biologia do
Esporte; Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Fisiologia do Exercicio; Biomecanica; Qualidades Fisicas na
Educacéo Fisica; Prevencgao de Acidentes e Socorros de Urgéncia; Cineantropometria; Desenvolvimento Motor
e Aprendizagem Motora; Psicologia do Desenvolvimento e do Esporte; Pedagogia do Exercicio e do Esporte;
Fundamentos da Ginastica e da Musculagao; Iniciacdo Esportiva; Esporte e Jogos na Escola: competigéo,
cooperagdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Educacao Fisica Adaptada; Recreacgao, Jogos e Lazer;
Educagédo Fisica Escolar e Qualidade de Vida; Planejamento Curricular; Administracdo Escolar; Politicas
Publicas em Educacéo Fisica; Etica e Deontologia da Educacéo Fisica; Diretrizes e Parametros Curriculares
Nacionais para a Educagéao Fisica; Legislagdo Esportiva e Profissional; Atualidades e Topicos Especiais em
Educacgéo Fisica. BNCC para Educacgao Fisica.
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PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO - Habilitado e Nao Habilitado

Temas Gerais do Ensino Religioso O ensino religioso no Brasil: processo histdrico e perspectivas. Legislagdo
estadual: Decreto No 3.882, de 28 de dezembro de 2005. Fendmeno religioso e suas manifestagdes nas
diferentes culturas e tradicbes religiosas. Textos Sagrados. Acontecimentos e contextos histéricos que
originaram as narrativas e os textos sagrados. Simbolos. Ritos. Sintese da histéria do budismo, cristianismo,
hinduismo, islamismo e judaismo. Religides afrobrasileiras. Diversidade religiosa e educagéo intercultural na
Educacéo Basica. Resolugéo n° 4, de 13 de julho de 2010. Moral e ética.

PROFESSOR DE EDUCAGAO ESPECIAL — Habilitado e Nio Habilitado

Ensino fundamental de nove anos. Interdisciplinaridade. Teorias de aprendizagem e desenvolvimento infantil.
Avaliacdo no ensino fundamental. Planejamento docente: dindmica, processos e instrumentos. Curriculo e
didatica: histérico, teorias e tendéncias atuais. Projeto Politico Pedagdgico: principios e finalidades.
Tendéncias e concepgdes pedagodgicas da educagao brasileira. Alfabetizagdo e letramento: caracteristicas e
pressupostos. Projetos de trabalho: concepgéo e perspectiva. O professor de ensino fundamental e seus
desafios pedagodgicos no processo de ensino aprendizagem dos educandos. Pré Letramento: Programa de
Formacdo Continuada de Professores dos Anos/Séries Iniciais do Ensino Fundamental — Alfabetizacdo e
Linguagem e Matematica (MEC 2008). Resolugdo CNE/CEB 07/2010 que fica as Fixa Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos. Educagédo Especial no Brasil: conceito e historia.
Deficiéncia: Concepgbes e caracteristicas especificas. Altas Habilidades: concepgdes. Legislagdo Brasileira
sobre Educagédo Especial. Politicas publicas para a Educagado Especial: Politica Nacional de Educacao
Especial na perspectiva da Educagéo Inclusiva. O processo de Inclusdo dos alunos com deficiéncia no ensino
regular (educagdo infantil, ensino de jovens e adultos).Tecnologia Assistiva. Comunicagdo Suplementar
Alternativa. Transtorno invasivo de desenvolvimento. Deficiéncia auditiva e Libras. Pratica Pedagdgica em
Deficiéncia Fisica. Deficiéncia Intelectual.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL - Habilitado e Nao Habilitado

Tendéncias e concepgdes de infancia ao longo da histéria. Curriculo da Educacdo Infantil, plano de aula,
procedimentos metodoldgicos e teoria da atividade; Avaliagdo da aprendizagem na educagdo infantil,
Problemas de aprendizagem, Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreagdo: Atividades recreativas;
Musicalizagdo Infantil; Conceitos e metodologias de Jogos e brincadeiras. Desenvolvimento da linguagem
oral, escrita, audigdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades, Instrumentos/Atividades Pedagdgicas, O
brincar no espaco educativo; A documentagdo Pedagdgica (planejamento, registro, avaliagdo); RECNEI.
Educacéo Infantil na perspectiva histérica; O papel social e a fungdo da educagéo infantil; A organizagdo do
tempo e do espaco na educacao infantil; O papel do profissional da educagao infantil; A documentacao
Pedagédgica (planejamento, registro, avaliagdo); Principios que fundamentam a pratica na educacao infantil:
educar e cuidar, dimensdes humanas, direitos da crianga e relagdo creche familia; As instituicdes de educacao
infantil como espacgo de produgao das culturas infantis; Desenvolvimento Infantil, BNCC para Educacgao Infantil.

PROFESSOR DE SERIES INICIAIS E MAGISTERIO - habilitado e ndo habilitado

Temas Gerais de Ensino Fundamental e Séries Iniciais: Sistema de escrita alfabético ortografica:
compreensao e valorizagado da cultura escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, produgdo de textos
escritos, desenvolvimento da oralidade; Conceitos: lingua e ensino da lingua, alfabetizacdo, letramento; A
infancia e sua singularidade na educagdo basica; Articulagao dos conceitos: infancia, brincadeira, ludicidade,
desenvolvimento e aprendizagem; Avaliacao do/no processo de alfabetizagdo e letramento; Géneros textuais
orais e escritos; Conceitos: movimento, tempo, cultura, fontes histdricas, espagos, paisagem, sociedade,
trabalho, natureza e representacdo, ambiente, relagdo entre ser humano e ambiente; Os campos conceituais
da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e tratamento da informagédo. Problemas de aprendizagem,
Fatores fisicos, psiquicos e sociais, Recreagao: Atividades recreativas, Aprendizagem: Leitura/Escrita, Didatica:
métodos, técnicas, livro didatico, recursos/material didatico, Processo Ensino- Aprendizagem: avaliagao,
recuperacao, Planejamento de aula: habilidade objetivos a avaliacdo, Métodos e processos no ensino da
leitura, Desenvolvimento da linguagem oral, escrita, audigcdo e leitura, métodos, técnicas e habilidades,
Instrumentos/Atividades Pedagdgicas. Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagao apropriagao e elaboragéo
de conceitos cientificos, mediagdo professor-aluno, plano de aula, procedimentos metodoldgicos e teoria da
atividade; Avaliacdo da aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacdo da educagdo basica;
Alfabetizagao e letramento.
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PROFESSOR DE INGLES - Habilitado e Ndo Habilitado

Temas Gerais de Ingles: Compreensao e andlise de textos modernos; Artigos; substantivos (género, numero,
caso genitivo, composto “countable” e “uncountable”); Pronomes (pessoais retos e obliquos, reflexivos,
relativos); Adjetivos e pronomes possessivos, interrogativos, indefinidos, demonstrativos; Adjetivos e advérbio
(énfase nas formas comparativas e superlativas); preposi¢bes; Verbos (tempos, formas e modos: regulares,
irregulares, “nonfinites”, modais; formas: afirmativa, negativa, interrogativa e imperativa; forma causativa de
“have”, “questiontags”) “Phrasalverbs” (mais usados); Numerais; Discurso direto e indireto; grupos nominais;
Periodos simples e compostos por coordenagéo e subordinagdo (uso de marcadores de discurso); Aspectos
metodoldgicos tedricos e praticos ligados a abordagem do ensino aprendizagem da lingua inglesa. BNCC e
parametros curriculares para lingua estrangeira.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA - Habilitado e Ndo Habilitado

Temas Gerais de Geografia - HISTORIA DO PENSAMENTO GEOGRAFICO: As correntes da produgao
cientifica na produgdo geografica; As correntes do pensamento na produgéo geografica brasileira; Geografia
escolar e geografia académica. DIDATICA E PRATICA DE ENSINO DE GEOGRAFIA: Parametros curriculares
nacionais (12 a 42 série) e (52 a 82 série), Habilidades e competéncias no ensino de Geografia; Conteudos
atitudinais, procedimentais e conceituais em Geografia; Proposta curricular de Ciéncias do municipio e do
Estado; o processo avaliativo no ensino de Ciéncias; as agbes do professor e dos alunos; Geografia e os
Temas Transversais; O "Optimus climatico" e a "Pequena Idade do Gelo"; Aplicagdes da fotointerpretagéo; O
cosmos de Humboldt; Teoria de Gaia de James E. Lovelock; "A Geografia serve, em primeiro lugar, para fazer a
guerra" de Yves Lacoste; Geographia de Estrabdo. GEOGRAFIA: Definigdo; Etimologia; Histéria; Surgimento
da Geografia moderna; Geografia no Brasil; Ontologia; Epistemologia; Principios basicos; Localizagao;
Descricdo dos lugares; Relagbes espaciais; A importancia da Geografia; Curiosidade da Terra; Métodos da
geografia; Técnicas geograficas; Sistema de Informacdes Geogréficas; A didatica e a metodologia do ensino da
Geografia; O cosmos; Sistema Solar; Galaxias; Constelagbes; A Terra; CLIMATOLOGIA: Atmosfera terrestre;
Principais elementos do clima; Principais meteoros; Principais fatores do clima; Circulagao de ar na atmosfera;
As massas de ar; Classificagbes climaticas; Caracterizagdo climatica da Terra; Caracterizagdo climatica do
Brasil; Efeito estufa; Inversdo térmica; El ninho e La ninha; Oscilagdes e variagdes climaticas; Estrutura
meteoroldgica; As mudangas climaticas e suas varias escalas; Mudanga e variabilidade climatica: discussao
sobre as diferengas e analogias. HIDROGEOGRAFIA: A agua na natureza; Ciclo hidrologico; Bacia
hidrografica; Precipitagado; Interceptagcéo; Evaporagédo e evapotranspiracao; Infiltragdo e aguas subterraneas;
Escoamento superficial; Aspectos da qualidade das aguas; Gestao de bacias e gerenciamento de recursos
hidricos. GEOMORFOLOGIA: Estruturas terrestres; Processos exdgenos; Zonas morfoclimaticas e relevo;
Geomorfologia fluvial; Estruturas e relevos derivados; Geomorfologia litordnea; Geomorfologia do Brasil;
Cartografia geomorfoldgica. Os processos geomorficos; tratamento do quadro geomorfolégico brasileiro.
GEOPOLITICA: Espaco Geografico; Globalizacdo; A Revolucdo tecno cientifica; Os meios de transporte;
Comeércio mundial; Blocos e grupos econdmicos; Atividades econdmicas; As regides metropolitanas; Aspectos
das regides brasileiras; Fusos horarios; Divisdes politicas e territoriais dos continentes, fronteiras, recursos
naturais e humanos. Formas de governo; Tratados, convengdes, pactos, protocolos e acordos internacionais;
Sistemas monetarios; fronteiras ao longo dos tempos; Dados socias. CARTOGAFIA: Histérico da Cartografia.
Classificagdo da Cartografia. Forma e dimensdes da Terra. Rede Cartografica. Fusos Horarios. Escala.
Proje¢des Cartograficas. Planimetria e altimetria. Leitura e interpretagdo de mapas planialtimétricos. Calculo de
area. GEOGRAFIA HUMANA: Populagéao; Demografia; Distribuicao da populagdo no tempo e no espago. As
grandes civilizagbes mundiais. Populagao brasileira. Dindmica da populagdo. Politicas demograficas.
Problemas demograficos do Brasil. Os fluxos migratérios no Brasil e no mundo; Tipos de Migragdes; Economia;
meio-ambiente; industria; tecnologia; turismo; agropecuaria; conflitos; atividades sociais, politicas e culturais; A
Organizacgéo das Nagdes Unidas - Agéncias especializadas, Fundos e Programas; IDH.

PROFESSOR DE HISTORIA — Habilitado e Ndo Habilitado

Temas Gerais de Histéria: A Pré-Historia; as sociedades da antiguidade; a sociedade medieval; as
transformagbes econdmicas, politicas e sociais ocorridas com o desenvolvimento do comércio e da vida
urbana; a expansdo maritima e o processo de colonizagdo da América; Reforma Protestante; Renascimento
Cultural; o lluminismo; a Revolugéo Industrial; a Revolugdo Francesa, Conflitos mundiais do século XX. Brasil
colbnia: expanséo territorial e o Povoamento Vicentista em Santa Catarina. Povoamento Agoriano. Economia e
sociedade colonial. Escravidao e a resisténcia negra no Brasil. O processo de independéncia. As lutas internas
no Primeiro e Segundo Império. Revolugao Farroupilha. A Republica Juliana. As lutas externas no Primeiro e
Segundo Império. A agricultura cafeeira e as mudangas econdmicas. A imigragdo europeia em Santa Catarina.
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A Guerra do Contestado. A Histéria do municipio. A Republica Velha. A Republica Nova. Os governos militares
e a redemocratizagdo. Constituicdo Federal de 1988. A Nova Republica (1981- 2020). Mundo contemporaneo:
a globalizagéo, o conflito no Oriente Médio, o terrorismo, os problemas do meio-ambiente. Pandemias. BNCC
da disciplina.

PROFESSOR DE MATEMATICA — Habilitado e Nio Habilitado

Temas Gerais de Matematica: A histéria da Matematica. Razéo e Proporgdo. Média aritmética e ponderada.
Regra de trés simples e composta, porcentagens e juros simples. Campos Numéricos: o sistema de
numeragao, numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais (identificagao, propriedades e operacgdes),
nameros decimais, poténcia de 10, célculo com radicais. Campos algébricos: expressbes algébricas,
polinbmios, produtos notaveis, fracionarias do 1° grau. Campos Geométricos: sistemas de medidas
(comprimento, area, capacidades e massa). Angulos: operagdes, angulos complementares e suplementares
opostos pelo vértice. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Trigonometria. Razbes trigonométricas.
Poligonos convexos (tridngulos e quadrilateros). Relagbes métricas no tridngulo. Relagdes métricas de um
triangulo qualquer. Circunferéncia. Tratamento de informag&o. Temas Transversais. BNCC da disciplina

PROFESSOR DE PORTUGUES - Habilitado e Nao Habilitado
Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungdes. Ensino e aprendizagem da gramatica normativa.
Linguagem: uso, fungdes, analise. Lingua falada e escrita. Variagdes linguisticas. O texto: tipologia textual.

Intertextualidade. Coesao e coeréncia textuais. O texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e produgao de
textos. Literatura brasileira. Fonologia. Estrutura e formacao das palavras. Morfologia e Morfossintaxe. Sintaxe.
Semantica. Acentuagédo grafica. Crase. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Pontuaca
o. Tipologia textual. Género textual. Interpretacdo e compreensao de texto. Ortografia. Coexisténcia das regras
ortograficas atuais - em vigor desde janeiro de 2009 — com as antigas. Fun¢des da Linguagem.

Literatura Portuguesa. Versificagdo. BNCC da disciplina.

Processo Seletivo Edital n°® 008/2021 Prefeitura Municipal de Tai Pégina 33 de 36



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TAIO

ANEXO IV
REQUERIMENTO

Vaga para Deficiente Fisico e /ou Condi¢ao Especial para realizagdao de provas

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro , Cidade

, Estado , CEP: , inscrito no Processo Seletivo

Edital 008/2021 do Municipio de Tai6- SC, inscricdo numero , para o cargo/cargo de

requer a Vossa Senhoria:

1—( ) Vaga para portadores de Deficiéncia

Deficiéncia:

CID n°:

Nome do Médico:

2) Condicao Especial para realizagao da prova:

a) ( ) Prova com ampliagao do tamanho da fonte
Fonte n°® / Letra

b) ( ) Sala Especial
Especificar:

c) ( ) Intérprete de Libras

d) ( ) Leitura de Prova

e) ( ) Amamentagao.

Nome do Acompanhante:
Nome da Crianca:
Data de Nascimento da Crianca:

f) ( ) Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos.
Pede Deferimento.
) de de 2021.

Assinatura do Requerente
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TAIO

ANEXO V

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

Eu , portador do documento de identidade

n° , inscrito no cargo/cargo de — Inscrigdo n.°

do Processo Seletivo Edital 008/2021 do Municipio de Taié- SC

residente e domiciliado a Rua , n° , Bairro
, Cidade , Estado , CEP:

, requer a Vossa Senhoria isengdo da taxa de inscrigdo, visto que comprovadamente me enquadro nas
condigbes de:

[ ] Doador de Médula Ossea,

[ ]1Doador de Sangue

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a presente todos os
documentos descritos no edital onde requeiro a isengéo da taxa de inscri¢ao.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

) de de 2021.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE TAIO

ANEXO VI

Relagao de Documentos para admissao
FOTOCOPIA DOS SEGUINTES DOCUMENTOS:

CPF

IDENTIDADE

TITULO DE ELEITOR
RESERVISTA (SE MASCULINO)
CERTIDAO DE CASAMENTO

CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS COM ATE 21 ANOS, E CPF DOS FILHOS MAIORES DE
8 ANOS (SE DEPENDENTES)

CADERNETA DE VAC!NAQ/:\O DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS, QUANDO NAO ESTUDANTES
(SE DEPENDENTES DO SALARIO FAMILIA)

ATESTADO DE FREQUENQIA DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS, QUANDO ESTUDANTES (SE
DEPENDENTES DO SALARIO FAMILIA)

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE (CONFORME CARGO)
CARTAO DE CONTA SALARIO NA CAIXA ECONOMICA FEDERAL
COMPROVANTE DE RESIDENCIA ATUALIZADO

PIS/PASEP

DEMAIS DOCUMENTOS NECESSARIOS:

o FOTO 3X4

o CERTIDAO CRIMINAL (http:/esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do)[

. CERTIDAO ELEITORAL (http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral)
. ATESTADO ADMISSIONAL (Centro Médico com Dr.Vitor — 3562 0378).

. DECLARAGCAO DE TER SOFRIDO OU NAO, NO EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA, PENALIDADES
DISCIPLINARES

. DECLARACAO DE BENS

. DECLARACAO DE NAO-ACUMULAGAO DE CARGO, FUNGAO, EMPREGO ou PERCEPGCAO DE
PROVENTOS, OU NO CASO DE ACUMULAGAO LEGAL DE CARGOS, FUNCAO, EMPREGO OU
PERCEPCAO DE PROVENTOS, INFORMAR O CARGO, O ORGAO AO QUAL PERTENCE E A CARGA
HORARIA

. DADOS CADASTRAIS ATUALIZADOS E SEM DIVERGENCIA JUNTO AO E-SOCIAL (disponivel para
consulta em http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)

o FORMULARIO DE CADASTRO PARA O E-SOCIAL
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