PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAIO
Avenida Luiz Bértoli, 44 - Centro - Cx. Postal 155
CNPJ: 82.765.488/0001-02
Fone: (47) 3562-8300
CEP 89190-000 - Tai6 - Santa Catarina
www.taio.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 002/2019

TIAGO MAESTRI, Prefeito em Exercicio do Municipio de Tai6, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribuicdes legais, com fundamento na Lei Complementar 187, de 21 de
marcgo de 2017, que estabelece normas de contratacdo para atender & necessidade temporaria
excepcional interesse publico, bem como nos termos do art. 37, inciso IX, da Constitui¢do da
Repulblica, torna publico que realizara PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO para
contratacdo temporaria de pessoal, o qual reger-se-a pelas Instru¢des Especiais contidas neste
Edital, coordenado pela Comisséao de Processo Seletivo, nomeada pelo Prefeito Municipal através
da Portaria n.° 14.030 de 24 Junho de 2019.

1. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACOES, VENCIMENTO E

ATRIBUICOES.
CARGOS VAGAS CARGA HABILITACAO VENCIMENTO ATRIBUICOES
HORARIA
Assistente Social 01 e 40 (quarenta) | Portador de diploma de R$ 3.460,49 Exercer atividades de
Cadastro horas nivel superior, em nivel superior, de natureza
de semanais servico social, com especializada de grande
Reserva registro no 6rgdo complexibilidade,
competente do Estado de envolvendo planejamento,
Santa Catarina. coordenagdo, orientacdo e

supervisdo de trabalhos
relacionados com o
diagnostico,
desenvolvimento e
tratamento de aspectos
sociais. Realizar e orientar
estudos no campo da
assisténcia social, realizar
triagens, acompanhar o
tratamento e recuperacéo de
pacientes, executar sele¢éo,
socioecondmico para
concessdo de auxilios e,
outras tarefas afins.
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Agente de Servigos Ole 40 (quarenta) Alfabetizado. 1.181,89 Atividade relacionada na
Gerais Cadastro horas area vigilancia, faxina
de reserva semanais merenda, copa, zeladoria e

assemelhados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. As inscricOes serdo recebidas pelo Departamento de Recursos Humanos, sito a Avenida Luiz
Bertoli, n.° 44, Centro, Taid, Santa Catarina, das 8:00hs as 12:00hs, nos dias 01 a 05 de julho
de 2019.

2.2. No ato da inscri¢do, 0 candidato devera optar por somente um cargo e anexar a Ficha de
Inscricdo ja preenchida e assinada, copias dos seguintes documentos:

o Carteira de Identidade;

o CPF;e,

e Documento que comprove a experiéncia na funcdo e/ou cargo para qual ira se
inscrever (Atestado, Certiddo, Declaracdo ou Fotocépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social).

2.3. O ato da inscrigdo € pessoal e intransferivel, ndo cabendo inscricdo através de procuracao.
2.4. Sera de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo de endereco, quando houver
alteracdo dos dados informados na ficha de inscri¢éo, sob pena de perder a vaga.

2.5. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas e preenchidas na Ficha de inscricao
gue estara disponivel no site www.taio.sc.gov.br.

2.6. Serd indeferida a inscricdo do candidato que prestar declaragdes falsas, inexatas, adulterar
qualquer documento informado ou que néo satisfazer as condi¢Bes do presente edital.

2.7. O candidato, ao preencher a sua inscri¢do declara estar ciente das exigéncias e normas
estabelecidas para este processo seletivo, em plena concordancia com as mesmas.

2.8. A reserva equivalente a 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para pessoas portadoras
de deficiéncia fisica, ndo se aplica ao presente processo seletivo, devido ao nimero insuficiente
de vagas.

3. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

3.1. O Processo Seletivo sera realizado em etapa Unica e consistira em analise do tempo de servico
no cargo ou equivalente, anexado a Ficha de Inscricéo.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1. A Comissao de Processo Seletivo divulgara a classificacdo provisoria até 02 (dois) dias uteis
apos o término das inscricoes.

4.2. Para efeitos de classificacdo sera atribuido no somatério geral de tempo de servico
apresentado 1 (um) ponto para cada més. Senda que a fracdo de 15 dias ou mais, sera computada
como 1 (um) més.

4.3. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
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a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Gltimo dia de inscricdo neste processo
seletivo, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) possuir maior tempo no Servigo Publico; e

c) tiver maior idade.

5. DA CONTRATAGCAO

5.1. A convocacao para a contratacao temporaria obedecera a ordem de classificacao, ndo gerando
o fato da aprovacgdo direito & contratacdo, que dependera da conveniéncia e oportunidade da
Administracdo Publica.

5.2. O candidato que ndo aceitar a(s) vaga(s) ofertada(s), serd considerado como desistente
da vaga ofertada, permanecendo na ordem de classificacdo, aguardando a proxima vaga.
5.3. O candidato cujo contrato se encerrar pelo prazo de vigéncia, retornara para a lista
de classificacdo na mesma ordem de classificacdo que estava, aguardando a oferta da
préxima vaga, que sera ofertada seguindo a ordem de classificagao.

5.4. O candidato que deixar de assumir a vaga em tempo habil, ou que ndo atender
qualquer pré-requisito deste Edital, ou pedir exoneragdo de vaga escolhida, ou desistir da
vaga escolhida, mesmo antes da efetiva contratacdo, ou ainda, ndo possuir em tempo, seus
dados cadastrais atualizados junto ao e-social (disponivel para consulta em
(http://consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml)  serd eliminado do
processo seletivo.

5.5. Para habilitarem-se a contratacdo os candidatos deverdo apresentar os documentos que a
Prefeitura do Municipio de Tai0 julgar necessario, que serdo solicitados no ato da oferta da vaga.
5.6. Os candidatos deverdo arcar com as despesas de deslocamento e alimentacdo provenientes
da localizacdo da vaga existente.

6. DOS RECURSOS

6.1. Serdo admitidos recursos das seguintes fases:

a) Do presente Edital;

b) Do indeferimento de inscri¢do;

c) Da classificagéo.
6.2. Os recursos impetrados com referéncia ao Edital poderéo ser efetuados por qualquer cidadao
no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contados da data de publicacdo do mesmo, mediante requerimento
dirigido a Comissdo de Processo Seletivo.
6.3. Os recursos referente ao indeferimento de inscricao e da classificacdo, poderdo ser efetuados
pelo candidato no prazo 02 (dois) dias Uteis, contados da divulgacao da classificagdo provisoria,
devendo conter o nome do candidato recorrente, nimero de inscrigdo, endereco completo para
correspondéncia, assinatura do mesmo e sua fundamentacdo, sendo dirigido a Comissdo de
Processo Seletivo, que decidird sobre este no prazo de até 02 (dois) dias Uteis ap6s o prazo de
recurso.
6.4. Os recursos deverdo ser protocolados na Se¢do de Protocolo da Prefeitura do Municipio de
Taid, no horario das 08:00 as 12:00 horas e das 13:30 as 17:30 horas.
6.5. Os recursos somente serdo apreciados se apresentados tempestivamente.
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6.6. Findo o prazo para o recurso, sera divulgado a classificacdo final e o Processo Seletivo sera
homologado pelo Prefeito Municipal.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO E DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1. Alinscri¢do no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tética
aceitacdo pelo candidato nas normas e condicOes estabelecidas neste edital, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

7.1.1. S&o de responsabilidade unica e exclusiva do candidato os dados informados no ato da
inscricao.

7.1.2. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicaces dos atos relativos
ao Processo Seletivo Simplificado no Mural Oficial do Municipio e/ou no site da Prefeitura do
Municipio de Taié (www.taio.sc.gov.br).

7.2. A validade do Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

7.3. A aprovagdo no Processo Seletivo ndo gera o direito a admissdo, mas esta se houver, de
acordo com a necessidade do Municipio, obedecera a ordem de classificagéo, durante o prazo de
validade ou eventual prorrogacéo.

7.4. Em caso de comprovada insuficiéncia de desempenho, o servidor sera exonerado do cargo e
contratado o préximo da lista do Processo Seletivo.

7.5. O Candidato que n&o tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado na convocacao
seré desclassificado, independentemente do motivo alegado.

7.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Processo Seletivo.

7.7. As publicagdes sobre este Processo Seletivo serdo efetuadas no Mural Oficial do Municipio
e/ou no site da Prefeitura do Municipio de Tai6 (www.taio.sc.gov.br).

o quando-darealizagdo-de-concursoplblico:
7.8. O Contrato por prazo determinado extinguir se & sem direito a indenizagdes:
pelo término do prazo contratual,
por iniciativa da administracéo publica;
por iniciativa do contratado; e
quando do encerramento de programa especifico ou da realizacdo de concurso
publico, quando couber.

Prefeitura do Municipio de Taid (SC), 01 de julho de 2019.

TIAGO MAESTRI
Prefeito em Exercicio
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FICHA DE INSCRICAO

N2 de Inscricdo /2019. (preenchido pela comissdo no ato da inscrigéo)

Nome do Candidato

Cargo

Endereco Bairro

Cidade Estado Fone

E-mail

Declaro que as informacbGes acima prestadas sdo verdadeiras, e assumo total
responsabilidade dos dados declarados nesta ficha de inscricéo.

Taio (SC) de de 2019.

Assinatura do Candidato

x-
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TAIO
CARTAO DE IDENTIFICACAQO
N DE INSCRICAO /2019. (preenchido pela comisséo no ato da inscrigéo)

NOME DO CANDIDATO

CARGO




